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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI

FACOLTÀ DI ECONOMIA
CONSIGLIO DELLA FACOLTÀ

Verbale n. 9 –  a.a. 2010/2011 Adunanza del 15 giugno 2011

Il giorno 15 del mese di giugno dell’anno 2011, alle ore 10.00, presso l’aula Consiliare della sede di 
Via Muroni,  regolarmente convocato,  si  è  riunito il  Consiglio  della  Facoltà  di  Economia,  nella 
seguente composizione:

PROFESSORI ORDINARI P AG A
Angelo ANTOCI X
Marco BRESCHI X
Luca Gabriele DEIDDA X
Carlo DONATO X
Federico FERRO-LUZZI X
Valerio FICARI X
Lucia GIOVANELLI X
Enrico GROSSO X
Carlo IBBA X
Francesco LIPPI X
Francesco MORANDI X
Ornella MORO X
Lucia POZZI X
Marco VANNINI X

PROFESSORI ASSOCIATI
Elisabetta ADDIS X
Giuliana Giuseppina CARBONI X
Katia CORSI X
Monica COSSU X
Francesco MANCA X
Gavina MANCA X
Ludovico MARINO’ X
Gerardo MARLETTO X
Roberto MAZZEI X
Andrea NERVI X
Dimitri PAOLINI X
Gabriele PICCOLI X
Marco RUGGIERI X

RICERCATORI UNIVERSITARI
Gianfranco BENELLI X
Brunella BRUNDU X
Oliviero CARBONI X
Andrea CAROSI X
Giacomo DEL CHIAPPA X
Ivan DEMURO X
Maria Giovanna GONANO X
Andrea LAGORIO X
Daniele PORCHEDDU X
Juan De Dios TENA HORRILLO X
Alessio TOLA X
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Alessandro TRUDDA X
Silvia BATTINO  (TD) X
Fabrizio CALISAI (TD) X
Claudio DETOTTO (TD) X
Alessio Diego SCANO (TD) X
Giuseppe Giovanni SCANU (TD) X
Antonio USAI (TD) X

RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO

Barbara PES X

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI
Federico CARBINI X
Marco DELOGU X
Carla PETRETTO X
Giuseppe PIREDDA X
Carla PORRU X
Andrea SANNIA X
Angela SERRA X
LEGENDA:  P  =  PRESENTE;  AG  =  ASSENTE  GIUSTIFICATO;  A  = 
ASSENTE.
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per discutere e deliberare  sul seguente ordine del giorno:

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO

A.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti

A.2 Comunicazioni

A.3 Pratiche amministrative

A.4 Variazioni e storni

A.5 Pratiche studenti

A.6 Programmazione dell’attività didattica

A.7 Determinazioni in ordine al Corso di Laurea in "Economia e management del turismo"

A.8 Determinazioni in ordine a Master universitari e corsi di perfezionamento

A.9 Bando borse e assegni di ricerca

A.10 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA ED AI

RICERCATORI

B.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti

B.2 Comunicazioni

B.3 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA

C.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti

C.2 Comunicazioni

C.3 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA

D.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti

D.2 Comunicazioni

D.3 Varie ed eventuali

Esercita le funzioni di Presidente il Vice-Preside prof. CARLO IBBA.
Esercita le funzioni di Segretario il prof. Luca Deidda
Ai sensi dell’articolo 25 del Regolamento amministrativo-contabile dell’Ateneo, partecipa ai lavori
della seduta il rag. Mauro Cubeddu, Responsabile amministrativo, con voto consultivo
relativamente alle pratiche di carattere amministrativo-contabile.
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Accertata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta e procede alla
trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.

Il vice Preside segnala la necessità, per motivi di urgenza, della trattazione anticipata della seguente 
pratica riferita al punto B.3 dell'ordine del giorno, con la partecipazione riservata ai soli Professori 
di Prima e seconda fascia ed ai ricercatori:

Il Vice preside sottopone al Consiglio la necessità di provvedere alla sostituzione del membro
interno della commissione giudicatrice riferita alla procedura di valutazione comparativa per n. 1
posto di ricercatore a tempo indeterminato per l’area 13 - Scienze economiche e statistiche, settore
scientifico disciplinare SECS-S/01 - Statistica, posto che il membro precedentemente designato, in
quanto professore straordinario, non era legittimato a far parte della Commissione.
A tal fine propone il nominativo di Alessandro Fassò, Professore Ordinario presso l'Università di
Bergamo.
Il Consiglio, all'unanimità, approva.
Il verbale riferito alla presente deliberazione è letto e approvato seduta stante all'unanimità.

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO

 A.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta dell’11 maggio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

 A.2 COMUNICAZIONI

Il Vice preside invita gli interessati a prendere visione della comunicazione relativa alla proroga del 
progetto INNOLABS, a disposizione presso l’Ufficio di Segreteria amministrativa.

A.3 PRATICHE AMMINISTRATIVE

a) incarichi di collaborazione
a) incarichi di collaborazione
Il  Preside  sottopone  al  Consiglio  la  seguente  proposta  di  conferimento  diretto  di  incarico  di 
prestazione d'opera intellettuale, per attività di Visiting professor:
-  per il periodo dal 24/6/2011 al 28/6/2011, nei confronti del Prof. Valerio Potì, nato a Lecce il 6  

giugno 1972, con un compenso totale di euro 1.000,00 onnicomprensivo degli  oneri  fiscali  e 
previdenziali  a  carico  amministrazione,  La  Facoltà  si  farà  carico  delle  spese di  viaggio  e  di 
soggiorno correlate alla suddetta attività.

Le  spese  di  cui  sopra  graveranno  sul  capitolo  1.15.020  -  Altre  spese  generali  e  di  consumo  - 
CDR00013 “Iniziative di accompagnamento per la ricerca”, che presenta la necessaria disponibilità.
Il Consiglio approva all’unanimità

A.4 VARIAZIONI E STORNI

a) Ratifica decreti del Preside
Decreto  del  Preside  n.  12/2011 -  prot.  n.  868  del  15  giugno  2011 -,  riferito  a  variazioni  alle 
previsioni dei capitoli di entrata ed uscita, bilancio dell’esercizio 2011, come di seguito riportato:
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N Causale Capitolo Denominazione Importo euro
1 Assegnazione  dell’Ateneo  del 

contributo  per  acquisto  di  libri, 
periodici,  attrezzature  per  la 
documentazione scientifica – esercizio 
finanziario  2011,  destinato  alla 
biblioteca presso la sede di Olbia (Nota 
dell’Ufficio Affari Gen. prot. n. 12652 
del 2 maggio 2011)

6.02.003
entrate

Trasferimento 
assegnazione per 
acquisto libri, periodici, 
attrezzature per la 
documentazione 
scientifica

+          2.400,00
da        p.m.
a           2.400,00

2 Come da voce 1 2.03.004
CDR 00019

SEDE DI OLBIA
PROGETTO
BIBLIOLBIA

uscite

Acquisto libri, riviste e 
pubblicazioni 
inventariabili

+          2.400,00
da        7.700,00
a         10.100,00

3 Assegnazione  dell’Ateneo  delle 
dotazione  ordinaria  –  esercizio 
finanziario 2011, pari a euro 26.061,00
Variazione di euro 4.061,00 riferita alla 
maggiore  entità  dell’assegnazione 
rispetto  alla  previsione  di  bilancio 
assestata 
(Nota dell’Ufficio Affari Generali prot. 
n. 8825 del 25 marzo 2011)

6.02.001
entrate

Trasferimento dotazione 
ordinaria CAS

+          4.061,00
da      22.000,00
a         26.061,00

4 v.  voce  3,  come  di  seguito 
specificato:

euro 2.000,00

euro 1.000,00

euro 1.061,00

CDR 00011
FUNZIONAMENTO

SPESE 
CORRENTI

1.14.005

1.15.010

1.15.012

uscite

Telefono

Manutenzione ordinaria 
altri beni mobili ed 
assistenza informatica

Cancelleria e materiale di 
consumo

+          2.000,00
da      7.508,96
a           9.508,96

+          1.000,00
da         1.506,13
a           2.506,13

+          1.061,00
da         3.368,71
a           4.429,71

5 a) Rimborso da Sara Assicurazioni 
interruzione anticipata della po-
lizza assicurativa, a seguito della 
dismissione dell’auto di servizio 
Fiat Punto targa  AK 484 ER
(mandato dell’Amministraz. centrale 
n. 8093/2011 di pari importo)

b) importo di euro 100,00 correlato alla 
cessione a terzi dell’auto di servizio 
dismessa, di cui sopra
(ricevuta di versamento del 15 aprile 
2011) 

1.08.006
entrate

Altre entrate correnti +              241,20
da           p.m.
 a              241,20
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6 Come da voce 5 1.15.011
CDR 00011

FUNZIONAMENTO
SPESE CORRENTI

uscite

Altre spese generali e di 
manutenzione ordinaria

+              241,20
da             500,00
 a              741,20

7 Assegnazione  di  contributi  per 
l’attivazione  di  n.  1  assegno  di 
ricerca  in  materia  tributaria,  dal 
titolo  “Sviluppo  turistico  e 
problematiche  ambientali:  quali 
prospettive  fiscali  per  gli  enti 
locali?”,  come  di  seguito 
specificato:
-  Euro  2.500,00  dal  Comune  di 
Budoni
(Mandato  di  pagamento 
dell’Amm.ne centrale  n.  6934/2011 
di pari importo)
- Euro 2.000,00 dal Comune di San 
Teodoro 
(Mandato  di  pagamento 
dell’Amm.ne centrale  n.  6929/2011 
di pari importo)
- Euro 2.000,00 dal Comune di Loiri 
Porto San Paolo
(Mandato  di  pagamento 
dell’Amm.ne  centrale  n.6932/2011 
di pari importo)

1.05.001
entrate

Assegnazioni e 
finanziamenti correnti da 
Comuni 

+           6.500,00
da    220.000,00
a       226.500,00

8 Come da voce 7 1.11.004
CDR 00013

ASSEGNI DI 
RICERCA

PROGETTO
ASSTRIBAMB

uscite

Spese correnti su 
assegnazioni e 
finanziamenti da enti 
locali, Aziende sanitarie, 
altri enti pubblici e 
privati

+           6.500,00
da    303.043,93
a       309.543,93

9 Trasferimento  dal  DEIR  del 
contributo  di  euro  6.000,00  per 
l’attivazione dell’assegno di  ricerca 
di  cui  al  precedente  punto  8 
(mandato di pagamento emesso dal 
DEIR n. 121/2011 di pari importo)

6.03.001
entrate

Trasferimenti tra C.A.S. +          6.000,00
da           p.m.
a            6.000,00

. 

10 Come da voce 9 1.11.008
CDR 00013

ASSRICERCA
PROGETTO

ASSTRIBAMB
uscite

Altre spese correnti per 
didattica, ricerca e 
internazionalizzazione

+          6.000,00
da           p.m.
a            6.000,00

11 Quota di € 48.690,00   destinata alla 
Facoltà,  riferita  al  corrispettivo 
inerente la convenzione stipulata in 
data 6 aprile 2011 con Area 3 S.r.L., 
per attività di studio e ricerca (piano 
di riparto in data 6 aprile 2011)

1.06.002
entrate

Contratti e convenzioni +        48.690,00
da           p.m.
a         48.690,00

12 Come da voce 11 1.17.002
CDR 00014
PROGETTO
AREA3-11

Contratti e convenzioni +        48.690,00
da       54.240,20
a       102.930,20
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13 Interessi  bancari  maturati  nel  I 
trimestre 2011 sulle disponibilità del 
conto corrente bancario intestato alla 
Facoltà
(giornale  di  cassa  Banco  di 
Sardegna dell’8 aprile 2011)

1.07.002
entrate

Interessi attivi e altri 
proventi finanziari

+          1.201,84
da            833,97
a           2.035,81

14 Come da voce 13 CDR 00011
FUNZIONAMENTO

SPESE 
CORRENTI

1.15.003
uscite

Pulizia locali +          1.201,84
da      19.159,69
a         20.361,53

15 Contributo  di  euro  2.000,00 
assegnato  dall’Ordine  Forense  di 
Sassari  destinato  alle  spese  di 
gestione del Convegno sul tema “Il 
Credito al consumo”
(Mandato  di  pagamento 
dell’Amm.ne centrale  n.  6930/2011 
di pari importo)

1.05.006
entrate

Assegnazioni e 
finanziamenti correnti da 
soggetti privati

+          2.000,00
da         1.500,00
a           3.500,00

16 Come da voce 15 CDR 00011
FUNZIONAMENTO
CONVEGNISTICA

Progetto
NERVICRE11

1.10.002
uscite

Spese per attività 
convegnistiche

+          2.000,00
da      17.539,47
a         19.539,47

17 Inserimento in bilancio degli importi 
integrativi  a  saldo  derivanti  dal 
gettito  delle  iscrizioni  degli  allievi 
nei  seguenti  master  universitari 
gestiti dalla Facoltà:

a) euro 64.000,00 per il  Master di 
II livello in “Direzione di  strutture 
sanitarie MA.DI.S.S.;

 
b) euro  15.000,00  per  il  Ma-

ster di I  livello in Finanza 
banca e Impresa (FBI),

come  risulta  dalle  copie  delle 
ricevute di versamento

1.01.007
entrate

Tasse e contributi di 
iscrizione ai Master

+        79.000,00
da      41.000,00
a      120.000,00

18 v.  voce  17,  come  di  seguito 
specificato:
a) euro 64.000,00 per il  Master di 
II livello in “Direzione di  strutture 
sanitarie MA.DI.S.S.;

 
b) euro  15.000,00  per  il  Ma-

ster di I  livello in Finanza 
banca e Impresa (FBI),

 

CDR 00016
M,ASTER

PROGETTO
MADISS2010

PROGETTO
FBI2010.ISCRIFBI

1.11.006
uscite

Spese correnti per 
gestione master e corsi

+        79.000,00
da      87.076,89
a      166.076,89

Le variazioni di cui al suddetto decreto - di uguale importo in entrata ed in uscita, pari a meno euro
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150.094,04 - non alterano l’equilibrio del bilancio 2011, le cui previsioni di entrata e di uscita, in
pareggio, ammontano a complessivi euro 2.086.051,64.
Il Consiglio, all’unanimità, approva a ratifica il Decreto del Preside n. 12/2011 - prot. n. 868 del 15 
giugno 2011.

A.5 PRATICHE STUDENTI

A.5.a) Trasferimenti
Integrazione pratica del CDF del 6 aprile 2011

La pratica relativa allo studente PORCU GABRIELE,, viene così integrata:  

Marketing Relazionale e CRM  per Marketing strategico e sviluppo dei nuovi prodotti (6CFU) da 
integrare.

A.5.b) Passaggi di corso
Nulla da deliberare

A.5.c) Recupero studenti decaduti o rinunciatari
Nulla da deliberare

A.5.d) Convalida crediti

A.5.d.1) Per il riconoscimento di  Laurea conseguita in Romania. Il Consiglio esamina la seguente 
pratica:

SAVU LOREDANA ELENA, quale Dottore in possesso di una laurea quadriennale in Finanza e 
Banche conseguita presso “Facultàtii de Economie si Administrarea” presso “UNIVERSITATEA 
DIN CRAIOVA-FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRATEA AFACILOR” di Craiova 
(Romania) viene iscritta al 3° anno (6° se part-time) del  corso di laurea in Economia e Management 
classe L-18, curriculum Management con il riconoscimento dei seguenti esami:
Microeconomia e Prezzi e concorrenza per Microeconomia 12 CFU, Introduzione  nel diritto per 
Diritto pubblico 6 CFU, Basi della contabilità ed Economia della ditta per Economia aziendale 12 
CFU, Statistica  9 CFU, Matematiche  applicate  in  economia  per  Matematica  generale  12 CFU, 
Storia dell'economia nazionale per Storia economica 6 CFU, Macroeconomia e Inflazione e sistemi 
monetari per Macroeconomia 9 CFU, Finanza Pubblica e Finanza internazionale per Scienze delle 
finanze 9 CFU, Marketing e Management per Economia e gestione delle imprese 9 CFU, Lingua 
inglese per Inglese per l'economia 3 CFU, Introduzione nell'informatica e Sistemi informatici per 
affari per Fondamenti di informatica 6 CFU, Contabilità di gestione per Bilancio 9 CFU, Contabilità 
Finanziaria  per  1  e  2 per Finanza aziendale 9 CFU, Gestione Finanziaria  della  ditta  1 e 2 per 
Programmazione e controllo 9 CFU, Valutazione della ditta per Tecnologia e qualità 9 CFU, Moneta 
e credito I e Sistemi esperti Finanziari- Bancari come crediti liberi 12 CFU, Fiscalità per Diritto 
tributario 6 CFU, Il mercato dei prodotti derivati per Matematica per l'economia 6 CFU, Strategia 
della ditta per Organizzazione aziendale 6 CFU.
Per il proseguimento degli studi, l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di 
Laurea.
Il Consiglio esaminata la pratica rinvia l'approvazione al Consiglio di settembre.
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A.5.e) Pratiche Erasmus

Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:

CUCCIA FABRIZIO, numero di matricola 30023267, il consiglio approva il riconoscimento dei 
seguenti  esami,  sostenuti  nell’ambito  del  progetto  Socrates  Erasmus  (LLP)  2010/2011  presso 
l’Universitat  Jaume I Castellon (Spagna):  “Bank Management” per “Economia delle aziende di 
credito” (5 CFU) con la votazione 22/30; “Human Resources Management” per “Organizzazione 
aziendale” (5 CFU) – da integrare – con la votazione 22/30.
A.5.f) Pratiche stage
Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:

SANNA LUANA, matricola 30014159, ha svolto attività di stage della durata di 250 ore presso la 
UISP, con sede a Sassari via Zanfarino 8, acquisendo n. 5 CFU a valere come attività formativa del  
corso di laurea in Economia aziendale.

A.5.g) Altre determinazioni
A.5.g.1)Vista l’istanza presentata, dallo studente FURESI ANDREA, matricola 30018555 al fine 
del conseguimento della laurea triennale in Economia aziendale non saranno computati ai fini della 
determinazione della media di partenza il seguente esame sostenuto in Erasmus: Derecho Mercantil 
(5 CFU).

 A.6 PROGRAMMAZIONE DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA

a) Comunicazioni
Il Vice preside rammenta i passaggi fondamentali relativi alla programmazione didattica per l’a.a. 
2011-2012 :

• 15 giugno 2011: affidamento titolarità e supplenze;
• entro  il  30  giugno  2011:  proposta  dei  docenti  relativa  a  programmi,  testi,  attività  di 

tutoraggio e orientamento; proposta, limitatamente ai docenti del primo semestre, di orario, 
cultori della materia e membri della commissione d'esame.

b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento

Il Vice preside chiede ai presenti di prendere visione delle proposte relative alla situazione incarichi, 
per titolarità ed affidamento gratuito,  mostrata dagli  allegati  1 e 2; illustra la procedura fin qui 
svolta per il conferimento degli incarichi di insegnamento dell'a.a. 2011/2012 evidenziando che, 
tenuto conto delle procedure di valutazione comparativa attualmente ancora in fase di svolgimento 
rimangono da bandire n. 5 insegnamenti curriculari (allegato 1) e n. 11 insegnamenti liberi (allegato 
2).
Si sviluppa una discussione in cui intervengono, fra gli altri, i docenti Breschi, Vannini, Moro e 
Giovanelli,  nel  corso  della  quale  il  Vicepreside  fa  presente  come anche quest’anno,  al  fine  di 
assicurare la completa copertura dei corsi, la Facoltà sia costretta a chiedere a gran parte dei propri 
docenti l’assolvimento di compiti didattici eccedenti quelli dovuti.
Al  termine  della  discussione  il  Consiglio,  all'unanimità,  approva  l'affidamento  degli  incarichi 
secondo le tabelle in allegato 1 e 2, con la precisazione che restano ovviamente fermi i doveri 
giuridici rispettivamente gravanti sui singoli docenti in relazione allo stato giuridico di ciascuno di 
essi; e che, là dove l’impegno assunto sia superiore, ciò avviene per spontanea adesione del docente 
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alle esigenze della Facoltà e non implica riconoscimento di doveri aggiuntivi rispetto a quelli di 
legge.

c) procedure per l’attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative

Il Vice preside propone di rinviare alla prossima riunione del Consiglio la discussione relativa al 
bando per attività di tutoraggio per l’a.a. 2010-2011 e 2011-2012. Il Consiglio approva.

e) Altre determinazioni
e.1) Su proposta della prof.ssa Lucia Giovanelli il Consiglio delibera la modifica della delibera del 
CDF 6 aprile 2011, punto 4 - CARICO DIDATTICO E SUPPORTO, punto B), secondo paragrafo, 
sostituendo la formula  “un pacchetto di ore aggiuntive (una per CFU) da utilizzarsi, su richiesta del 
docente e solo per i corsi di primo e secondo anno,  per il potenziamento di attività di orientamento 
e assistenza”, con la seguente: “un pacchetto di ore (fino ad un massimo di 2 per CFU) da attribuire  
su richiesta del docente, solo per gli insegnamenti  di primo e secondo anno delle lauree triennali,  
da utilizzare nell’ambito del corso per  attività  di supporto didattico (esercitazioni, orientamento, 
assistenza) ritenute utili dal docente.”

A.7 DETERMINAZIONI IN ORDINE AL CORSO DI LAUREA IN 
            "ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO"

Nulla da deliberare.

 A.8 DETERMINAZIONI IN ORDINE A MASTER UNIVERSITARI 
            E CORSI DI PERFEZIONAMENTO

b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento

b.1) Corsi di formazione professionale RAS Assessorato al lavoro
 Il  Preside illustra  la  necessità  di  procedere alle  deliberazioni  riferite  al  conferimento diretto  di 
incarichi di docenza, secondo quanto previsto dal D.R. n. 418 dell’8/02/2010 e dal Regolamento di 
Ateneo  per  lo  svolgimento  delle  attività  di  formazione  per  il  personale  tecnico  amministrativo 
emesso in data 3/02/2003, per il seguente corso che verrà erogato prossimamente nell’ambito del 
quadro suddetto: 

Corso per Archivista bibliotecario, (si terrà presso la sede di Sassari dell’Agenzia) 
periodo docente ore

compenso
attività

didattica
note

dal 20/9/2011
al 14/2/ 2012

Martino
Unali

n. 45 ore
€  80,00  / 
ora

Servizi 
informativi  sul 
web:  utilizzare 
i  linguaggi  di 
scrittura  per  il 
web

Incarico diretto
per elevata professionalità

Nel  caso  venissero  successivamente  accertate  eventuali  incompatibilità  al  conferimento 
dell’incarico a titolo oneroso, lo stesso verrà proposto a titolo gratuito.

II Segretario Il Preside
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Qualora  l’incarico  di  cui  sopra  dovesse  essere  conferito  con  un  inquadramento  di  natura 
professionale, l’importo orario di cui sopra dovrà intendersi al netto di IVA e di eventuali oneri  
previdenziali a carico amministrazione.
Copertura finanziaria:
capitolo 1.17.003 “Corsi post-universitari e di formazione” - progetto CORSPRO11, che presenta la 
necessaria disponibilità.
Il Consiglio approva all’unanimità.

b.2) Corsi Master II livello MADISS
Il Preside illustra, su richiesta della Prof.ssa Giovanelli, la necessità di procedere alle deliberazioni 
riferite al conferimento diretto di incarichi di docenza, secondo quanto previsto dal D.R. n. 418 del 
08/02/10, per i seguenti corsi che verranno erogati prossimamente nell’ambito del quadro suddetto: 

PERIODO DOCENTE CFU /

ORE

INSEGNAMENTO NOTE PROPOSTA

DIRETTORE 

DEL MASTER
18 giugno 
2011

Luca Del Bene
(Residente  in 
Montopoli in 

Valdarno)

1,5/9 Sistemi  per  l’analisi  e  la 
misurazione delle performance in 
sanità – La Balanced score card – 
Il  Benchmarking  in  sanità. 
Applicazioni e case study.

Conferimento 
diretto (Elevata 
professionalità)

Università di 
Ancona

€1.080,00
(€120,00/h)

15 luglio 
2011

Carlo Favaretti
(Residente in 

Udine)

1/6 Governance  integrata  delle 
Aziende  sanitarie  –  esperienze 
personali;  Processi  di  HTA nelle 
aziende sanitarie; rendicontazione 
ai portatori di interesse: il bilancio 
sociale.

Conferimento 
diretto (Elevata 
professionalità)

Direttore 
generale 
Azienda 

Ospedaliero 
Universitaria 
Santa Maria 

della 
Misericordia 

Udine

€720,00
(€120,00/h)

Nel caso venissero successivamente accertate eventuali incompatibilità al conferimento di incarichi 
a titolo oneroso, gli stessi verranno proposti a titolo gratuito.
Per eventuali incarichi di cui sopra che dovessero essere conferiti con un inquadramento di natura 
professionale, gli importi orari di cui sopra dovranno intendersi al netto di IVA e di eventuali oneri 
previdenziali a carico amministrazione.
Per i docenti non strutturati nell’Università di Sassari, provenienti da località fuori dal Comune di 
Sassari, la Facoltà si farà carico delle spese eventuali di viaggio e di soggiorno;
La copertura finanziaria è assicurata dal capitolo 1.11.006 “spese correnti per gestione master e 
corsi” – progetto Master MADISS 2010/11.
Il Consiglio all'unanimità approva.

Lascia la seduta il Dott. Antonio Usai 

b.3) In relazione al Master universitario di in Direzione di strutture sanitarie (MaDISS), su proposta 
della Prof.ssa Giovanelli,  il  Preside segnala la necessità di procedere ad una rettifica di quanto 
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deliberato dal Consiglio nella precedente adunanza del 6/4/2011, in relazione al fatto che a causa di 
sopraggiunti impegni del docente incaricato, non si è tenuta la lezione come di seguito specificato, 
che è stata annullata: 

21/5/2011 Antonio Barretta 1/6 Sistemi  per  l’analisi 
e  la  misurazione 
delle performance in 
sanità - La balanced 
scorecard  -  Il 
benchmarking in 
sanità.  Applicazioni 
e case study.

Conferimento 
diretto 

(Elevata 
professionalità

)
Regione 
Toscana

€720,00
(€120,00/h)

Il Consiglio approva all’unanimità.

A.9 BANDO BORSE E ASSEGNI DI RICERCA

a)  Il  Presidente  informa  che  anche  per  il  corrente  anno  accademico  la  Fondazione  Banco  di 
Sardegna ha disposto il finanziamento di n. 2 assegni di ricerca biennali per ciascuna facoltà. Tale 
finanziamento potrà essere ugualmente utilizzato, in tutto o in parte, per la copertura di posti di 
ricercatore a tempo determinato. 
Il  Vice  Preside  propone  di  utilizzare  integralmente  il  finanziamento  (pari  a  complessivi  euro 
91.272,00), integrandolo per un importo pari  a euro 27.427,72  con spesa gravante sul capitolo 
1.11.004 “Spese correnti su assegnazioni e finanziamenti da Enti locali, Aziende sanitarie, altri enti 
pubblici  e privati”,  che presenta la necessaria disponibilità,  su cui vengono allocati  i  contributi 
assegnati dalla Provincia di Sassari e dal Comune di Olbia per il funzionamento della Sede di Olbia 
e per il Corso di Laurea in Economia e management del turismo, per procedere al rinnovo, per un 
anno, dei primi due posti di Ricercatore a tempo determinato assegnati in ordine di tempo,  come di 
seguito specificato:
- Settore Scientifico Disciplinare IUS/04 “Diritto Commerciale” sul tema  verifica dell’effettiva  

rispondenza del modello societario della s.r.l. alle nuove disposizioni di legge nonché fino a che  
punto la “rilevanza centrale del socio” connoti personalisticamente un tipo societario che la  
gran parte di studiosi continua ad ascrivere alla “classe capitalistica” delle società e in che  
misura la  prassi  abbia sfruttato gli  spazi  di  autonomia concessi  dalla  legge  – titolare  dott. 
Alessio Diego Scano;

- Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/08 “Economia e gestione delle imprese” sul tema studio 
della  customer  satisfaction  in  ambito  turistico,  con  particolare  attenzione  ai  metodi  e  agli  
strumenti per misurare la soddisfazione che il turista percepisce nel corso della sua esperienza  
turistica (cosiddetto prodotto turistico “globale”) durante tutto il ciclo di acquisto-fruizione di  
beni e servizi (pre-vendita, scelta, post-vendita) – titolare dott. Antonio Usai.

Il Consiglio, dopo ampia discussione in cui intervengono la prof.ssa Giuliana Giuseppina Carboni 
(per  chiedere  delucidazioni  sulla  possibilità  di  attivare  nuovi  posti  di  Ricercatore  a  tempo 
determinato) e la prof.ssa Gavina Manca (per esprimere parere contrario allo storno permanente dei 
fondi per assegni di ricerca verso posti di ricercatore), approva all'unanimità la proposta del Vice 
Preside.

A.11 VARIE ED EVENTUALI

II Segretario Il Preside
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Nulla da deliberare.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA ED AI 
RICERCATORI

 B.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta dell’11 maggio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

 B.2 COMUNICAZIONI

Nulla da comunicare.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA

 C.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del maggio 2011, per la parte di  
competenza, senza modifiche.

 C.2 COMUNICAZIONI
 
Nulla da comunicare.

 C.3 VARIE ED EVENTUALI

Nulla da deliberare.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA

 D.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta dell’11 maggio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

 D.2 COMUNICAZIONI
 
Nulla da comunicare.

D.3 VARIE ED EVENTUALI
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In relazione alla cessazione dal servizio del Prof. Mario Andrea Franco, il Presidente riferisce ri-
guardo alla necessità di nominare un nuovo rappresentante dei professori di I fascia nell'ambito del 
Senato Accademico Integrato e della Consulta, proponendo il nominativo del Prof. Marco Breschi.
Il Consiglio, all'unanimità, approva.

Esaurita la discussione sull'ordine del giorno e nulla più essendovi da deliberare, la seduta ha
termine alle ore 11 e 55 minuti.
Il presente verbale si compone di n. 14 pagine e n. 2 allegati.

         IL SEGRETARIO                                                                                IL PRESIDENTE
       (Prof. Luca Deidda)                                                                               (Prof. Carlo Ibba)

II Segretario Il Preside



ALLEGATO 1 CDF 15 giugno 2011
SSD materia CDL CFU ORE 

lez
anno sem docente Titolarità  o 

Affidamento
SECS-P/07 Economia aziendale (corso A) E&M 12 60 1 1° Manca 

Francesco
T

SECS-P/07 Economia aziendale (corso B) E&M 12 60 1 1° Manca 
Francesco

A

SECS-S/06 Matematica generale (corso A) E&M 12 60 1 1° Antoci Angelo T
SECS-S/06 Matematica generale (corso B) E&M 12 60 1 1° Antoci Angelo A
SECS-P/12 Storia economica (corso A) E&M 6 42 1 1° Breschi Marco A
SECS-P/12 Storia economica (corso B) E&M 6 42 1 1° Breschi Marco A
IUS/01 Diritto privato (corso A) E&M 9 63 1 2° Ferro-Luzzi 

Federico
T

IUS/01 Diritto privato (corso B) E&M 9 63 1 2° Nervi Andrea T
SECS-P/01 Microeconomia (corso A) E&M 12 60 1 2° Vannini Marco T
SECS-P/01 Microeconomia (corso B) E&M 12 60 1 2° Paolini Dimitri T
SECS-S/01 Statistica (corso A) E&M 9 63 1 2° Pozzi Lucia A
SECS-S/01 Statistica (corso B) E&M 9 63 1 2° Pozzi Lucia A

Crediti 1° semestre 60
Crediti 2° semestre 60

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/04 Diritto commerciale E&M 9 63 2 2° Cossu Monica T
SECS-P/01 Macroeconomia E&M 9 63 2 1° Deidda Luca T
ING-INF/05 Fondamenti  di  informatica 

(corso A)
E&M 6 42 2 1° Grosso Enrico T

ING-INF/05 Fondamenti  di  informatica 
(corso B)

E&M 6 42 2 1° Grosso Enrico A

ING-INF/05 Fondamenti  di  informatica 
(corso C)

E&M 6 42 2 1° Grosso Enrico A

ING-INF/05 Fondamenti  di  informatica 
(corso D)

E&M 6 42 2 1° Grosso Enrico A

IUS/09 Diritto pubblico E&M 6 42 2 1° Carboni 
Giuliana 
Giuseppina

T

SECS-P/03 Scienza delle finanze E&M 9 63 2 2° RIC TI P03
SECS-P/07 Bilancio E&M 9 63 2 1° Marinò 

Ludovico
T

SECS-P/08 Economia  e  gestione  delle 
imprese

E&M 9 63 2 2° Porcheddu 
Daniele

T

L-LIN/12 Inglese per l’economia (idon.) E&M 3 40+40 2 1°  e 
2° 

CLA

Crediti 1° semestre 30
Crediti 2° semestre 30

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

SECS-S/06 Matematica per l'economia E&M 6 42 3 2° Trudda 
Alessandro

T

SECS-S/04 Demografia E&M-
E

6 42 3 1° Breschi Marco T

M-GGR/02 Geografia economica E&M-
E

6 42 3 1° Donato Carlo T

SECS-P/07 Programmazione e controllo E&M- 9 63 3 1° Corsi Katia T



M
IUS/12 Diritto tributario E&M-

M
6 42 3 1° Ficari Valerio T

SECS-P/13 Tecnologia e qualità E&M-
M

9 63 3 1° Manca Gavina T

SECS-P/02 Politica economica E&M-
E

9 63 3 2° Lippi Francesco T

SECS-S/03 Statistica economica E&M-
E

9 63 3 2° Gonano  Maria 
Giovanna

T

SECS-P/01 Economia internazionale E&M-
E

9 63 3 1° Addis Elisabetta T

SECS-P/09 Finanza aziendale E&M-
M

9 63 3 2° Carosi Andrea T

SECS-P/10 Organizzazione aziendale E&M-
M

6 42 3 2° RIC TD P10

Curr. ECONOMIA Crediti 1° semestre 27
Curr. ECONOMIA Crediti 2° semestre 18
Curr.   MANAGEMENT  Crediti  1° 
semestre

30

Curr.   MANAGEMENT  Crediti  2° 
semestre

15

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/01 Diritto privato (OLBIA) EMT 9 63 1 1° Calisai Fabrizio T
SECS-P/07 Economia aziendale (OLBIA) EMT 12 60 1 1° Giovanelli Lucia T
SECS-S/06 Matematica generale (OLBIA) EMT 12 60 1 1° RIC TD S06
SECS-S/01 Statistica (OLBIA) EMT 9 63 1 2° RIC TD S04
SECS-P/01 Principi di economia (OLBIA) EMT 12 60 1 2° Marletto 

Gerardo
A

L-LIN/12 Inglese  per  il  turismo  (id.) 
(OLBIA)

EMT 6 42 1 1°  e 
2°

CLA

Crediti 1° semestre 39
Crediti 2° semestre 27

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/04 Diritto commerciale (OLBIA) EMT 9 63 2 1° Ibba Carlo A
SECS-P/01 Economia del turismo (OLBIA) EMT 9 63 2 1° Detotto Claudio T
SECS-P/06 Sistemi  informativi  per  il 

turismo (OLBIA)
EMT 12 60 2 1° Piccoli Gabriele T

SECS-P/07 Bilancio (OLBIA) EMT 9 63 2 2° Marinò 
Ludovico

A

SECS-P/08 Gestione  delle  imprese  e 
marketing del turismo (OLBIA)

EMT 9 63 2 2° Del  Chiappa 
Giacomo

T

SECS-P/13 Sistemi di gestione delle risorse 
e dell’ambiente (OLBIA)

EMT 6 42 2 2° Manca Gavina A

SECS-S/06 Matematica finanziaria (OLBIA) EMT 6 42 2 2° Trudda 
Alessandro

A

Crediti 1° semestre 30
Crediti 2° semestre 30

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/06 Diritto del turismo  (OLBIA) EMT 6 42 3 1° Morandi 
Francesco

A

SECS-P/07 Programmazione  e  controllo EMT 6 42 3 1° Giovanelli Lucia A



(OLBIA)
SECS-P/09 Finanza aziendale  (OLBIA) EMT 6 42 3 1° CONTRATTO
M-GGR/02 Geografia  economica  e  del 

turismo (OLBIA)
EMT 6 42 3 1° Battino Silvia T

SECS-P/06 Economia  dei  trasporti  e 
dell’ambiente  (OLBIA)

EMT 9 63 3 2° Marletto 
Gerardo

T

SECS-P/10 Risorse umane  (OLBIA) EMT 6 42 3 2° RIC TD P10
SECS-S/03 Statistica del turismo  (OLBIA) EMT 6 42 3 2° RIC TI S01

Crediti 1° semestre 24
Crediti 2° semestre 21

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

SECS-S/06 Metodi matematici SE 9 63 1 1° CONTRATTO
SECS-P/07 Strumenti  avanzati  di 

pianificazione e controllo
SE 6 42 1 2° Ruggieri Marco T

SECS-S/05 Econometria SE 12 60 1 1° Tena  Horrillo 
Juan De Dios

T

SECS-P/01 Microeconomia (corso avanzato) SE 12 60 1 2° Paolini Dimitri A
SECS-P/01 Macroeconomia  (corso 

avanzato)
SE 12 60 1 2° Lippi Francesco A

SECS-S/01 Metodi statistici per le decisioni 
economiche

SE 9 63 1 2° RIC TD S01

Crediti 1° semestre 27
Crediti 2° semestre 33

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

SECS-P/01 Economia e finanza SE-
FBI

9 63 2 1° Deidda Luca A

IUS/04 Diritto dei mercati finanziari SE-
FBI

9 63 2 1° Cossu Monica A

ING-INF/05 Laboratorio  di  economia  e 
finanza

SE-
FBI

6 42 2 2° CONTRATTO

SECS-P/11 Economia  degli  intermediari 
finanziari SE

SE-
FBI

6 42 2 1° Moro Ornella A

SECS-P/01 Economia  monetaria  e 
internazionale

SE-
FBI

6 42 2 1° Addis Elisabetta A

Scienze  economiche  -  FBI  Crediti  1° 
semestre

24

Scienze  economiche  –  FBI  Crediti  2° 
semestre

12

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/04 Diritto commerciale avanzato DACP 9 63 1 1° Ibba Carlo T
INF/ING-05 Basi  di  dati   e  sistemi 

informativi  per  le  decisioni 
(corso A)

DACP 6 42 1 1° Lagorio Andrea T

INF/ING-05 Basi di dati e sistemi  informativi 
per le decisioni (corso B)

DACP 42 1 1° Lagorio Andrea A

SECS-P/11 Economia  degli  intermediari 
finanziari DA

DACP 9 63 1 1° Moro Ornella T

SECS-P/01 Economia  e  organizzazione 
industriale

DACP 12 60 1 2° Vannini Marco A

SECS-S/01 Statistica aziendale DACP 6 42 1 2° CONTRATTO



SECS-P/07 Strategia e governo dell’azienda DACP 6 42 1 1° Marinò 
Ludovico

A

Crediti 1° semestre 30
Crediti 2° semestre 18

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

SECS-P/13 Tecnologia  e  struttura  dei 
processi produttivi 

DACP-
DA

6 42 2 1° Tola Alessio T

SECS-P/07 Bilancio  consolidato  e  principi 
contabili internazionali

DACP-
CP

9 63 2 1° Corsi Katia A

IUS/04 Diritto  della  fiscalità  e  crisi 
d'impresa M1

DACP-
CP

5 63 2 1° Demuro Ivan T

IUS/12 Diritto  della  fiscalità  e  crisi 
d'impresa M2

DACP-
CP

4 63 2 1° Ficari Valerio A

SECS-P/08 Marketing  strategico  e  sviluppo 
nuovi prodotti 

DACP-
DA

12 60 2 2° Usai Antonio T

SECS-P/09 Finanza  aziendale  –  corso 
avanzato

DACP-
DA

9 63 2 2° Mazzei Roberto T

Dir.Az.Cons.Prof -  Crediti 1° semestre 24
Dir.Az.Cons.Prof –  Crediti 2° semestre 21



ALLEGATO 2 CDF 15 giugno 2011
SSD materia CDL CFU ORE 

lez
anno sem docente

IUS/06 Diritto  della  navigazione 
(OLBIA)

EMT 6 42 L 2° Benelli 
Gianfranco

T

IUS/12 Diritto tributario (OLBIA) EMT 6 42 L 1° Scanu Giuseppe T
L-LIN/13 Lingua tedesca (OLBIA) EMT 6 42 L 1° e 

2°
CLA

L-LIN/12 Inglese per l’economia (OLBIA) EMT 6 42 L 2° CLA
M-GGR/02 Turismo  e  paesaggio  della 

Sardegna (OLBIA)
EMT 6 42 L 2° Donato Carlo A

SECS-P/01 Politica economica (OLBIA) EMT 6 42 L 2° Carboni Oliviero T
SECS-P/06 Politica del turismo (OLBIA) EMT 6 42 L 1°
SECS-P/06 Modelli  decisionali  per  il 

turismo (OLBIA)
EMT 6 42 L 1° Piccoli Gabriele A

SECS-P/08 Destination  management 
(OLBIA)

EMT 6 42 L 2° Del  Chiappa 
Giacomo

A

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente

IUS/01 Diritto  delle  contrattazioni 
telematiche

EM 6 42 L 1°

IUS/04 Diritto industriale EM 6 42 L 2°
IUS/05 Diritto dei contratti EM 6 42 L 2° Nervi Andrea A
IUS/06 Diritto  dei  trasporti  e  della 

logistica
EM 6 42 L 2° Benelli 

Gianfranco
A

IUS/06 Diritto della navigazione EM 6 42 L 2° Morandi 
Francesco

T

IUS/07 Diritto del lavoro EM 6 42 L 2°
IUS/21 Diritto pubblico comparato EM 6 42 L 1° Carboni Giuliana 

Giuseppina
A

L-LIN/04 Lingua francese EM 6 42 L 2° CLA
L-LIN/07 Lingua spagnola EM 6 42 L 2° CLA
L-LIN/12 Lingua inglese II EM 6 42 L 2° CLA
M-FIL/03 Etica economica EM 6 42 L 2°
M-GGR/02 Geoeconomia  del  commercio 

internazionale
EM 6 42 L 1° Donato Carlo A

M-GGR/02 Laboratorio  di  economia 
territoriale

LM 6 42 L 1° Brundu Brunella A

M-GGR/02 Politiche ambientali e sviluppo EM 6 42 L 1° Brundu Brunella T
SECS/S-04 Economia e popolazione EM 6 42 L 2° Pozzi Lucia T
SECS-P/01 Economia Industriale EM 6 42 L 2°
SECS-P/01 Economia e differenze di genere EM 6 42 L 1° Addis Elisabetta A
SECS-P/07 Revisione aziendale EM 6 42 L 2° Ruggieri Marco A
SECS-P/13 Sistemi integrati della qualità EM 6 42 L 1° Tola Alessio A
SECS-P/13 Sistemi di gestione delle risorse 

alimentari
EM 6 42 L 2°

SSD materia CDL CFU ORE 
lez

anno sem docente



SECS-P/01 Temi  avanzati  di  economia 
(topics in advanced economics)

LM 6 42 L 2°

SECS-P/05 Temi  avanzati  di  econometria 
(topics  in  advanced 
econometrics)

LM 6 42 L 2°

SECS-P/07 Economia delle  amministrazioni 
pubbliche

LM 6 42 L 1° Giovanelli Lucia A

SECS-P/07 Tecnica  professionale  e 
risanamento

LM 6 42 L 2° Ruggieri Marco A

IUS/04 Diritto bancario LM 6 42 L 2° Scano  Alessio 
Diego

T

IUS/04 Diritto dei controlli societari LM 6 42 L 2° Scano  Alessio 
Diego

A

SECS-S/04 Demografia aziendale LM 6 42 L 1° Breschi Marco A
IUS/05 Temi di diritto ed economia LM 6 42 L 2°
IUS/10 Diritto amministrativo LM 6 42 L 2°
IUS/12 Diritto  processuale  tributario 

modulo A
LM 3 21 L 1° Ficari Valerio A

IUS/12 Diritto  processuale  tributario 
modulo B

LM 3 21 L 1° Scanu Giuseppe A

SECS-P/07 Programmazione  e  controllo  – 
corso avanzato

LM 6 42 L 1° Corsi Katia A


