
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI
FACOLTÀ DI ECONOMIA

CONSIGLIO DELLA FACOLTÀ

Verbale n. 1 –  a.a. 2010/2011 Adunanza del 10 novembre 2010

Il giorno 10 del mese di novembre dell’anno 2010 alle ore 15.00, presso l’aula Consiliare della sede 
di Via Muroni, regolarmente convocato, si è riunito il Consiglio della Facoltà di Economia, nella 
seguente composizione:

PROFESSORI ORDINARI P AG A
Angelo ANTOCI X
Marco BRESCHI X
Carlo DONATO X
Federico FERRO-LUZZI X
Valerio FICARI X
Lucia GIOVANELLI X
Enrico GROSSO X
Carlo IBBA X
Francesco LIPPI X
Francesco MORANDI X
Ornella MORO X
Lucia POZZI X
Marco VANNINI X

PROFESSORI ASSOCIATI
Elisabetta ADDIS X
Katia CORSI X
Monica COSSU X
Luca Gabriele DEIDDA X
Francesco MANCA X
Gavina MANCA X
Ludovico MARINO’ X
Gerardo MARLETTO X
Roberto MAZZEI X
Andrea NERVI X
Edoardo OTRANTO X
Dimitri PAOLINI X
Gabriele PICCOLI X
Marco RUGGIERI X

RICERCATORI UNIVERSITARI
Gianfranco BENELLI X
Brunella BRUNDU X
Giuseppina CARBONI X
Oliviero CARBONI X
Giacomo DEL CHIAPPA X
Ivan DEMURO X
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Maria Giovanna GONANO X
Daniele PORCHEDDU X
Juan De Dios TENA HORRILLO X
Alessio TOLA X
Alessandro TRUDDA X

RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO

Barbara PES X

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI
Federico CARBINI X
Marco DELOGU X
Carla PETRETTO X
Giuseppe PIREDDA X
Carla PORRU X
Andrea SANNIA X
Angela SERRA X
LEGENDA: P = PRESENTE; AG = ASSENTE GIUSTIFICATO; A = ASSENTE.

per discutere e deliberare  sul seguente ordine del giorno:

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO
A.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti

A.2 Comunicazioni

A.3 Pratiche amministrative
a) incarichi di collaborazione 
b) pratiche inventariali
c) altre determinazioni

A.4 Variazioni e storni
a) ratifica decreti del Preside

A.5 Pratiche studenti
a) trasferimenti
b) passaggi di corso
c) recupero studenti decaduti o rinunciatari
d) convalida crediti
e) pratiche Erasmus
f) pratiche stage
g) altre determinazioni

A.6 Programmazione dell’attività didattica per l’a.a. 2010/2011
a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
d) convegni e seminari
e) altre determinazioni

A.7 Determinazioni in ordine al Corso di Laurea in "Economia e management del turismo"
a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
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d) convegni e seminari 
e) altre determinazioni

A.8 Determinazioni in ordine a Master universitari e corsi di perfezionamento
a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
d) convegni e seminari
e) altre determinazioni

A.9 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE  RISERVATA  AI  PROFESSORI  DI  PRIMA  E  SECONDA  FASCIA  ED  AI 
RICERCATORI
B.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
B.2 Comunicazioni
B.3 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA
C.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
C.2 Comunicazioni
C.3 Varie ed eventuali

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA
D.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
D.2 Comunicazioni
D.3 Varie ed eventuali

Esercita le funzioni di Presidente il Preside prof. Enrico Grosso.
Esercita le funzioni di Segretario il Prof. Angelo Antoci.

Ai sensi dell’articolo 25 del Regolamento amministrativo-contabile dell’Ateneo, partecipa ai lavori 
della  seduta  il  rag.  Mauro  Cubeddu,  Responsabile  amministrativo,  con  voto  consultivo 
relativamente alle pratiche di carattere amministrativo-contabile.

Accertata  la  presenza  del  numero legale,  il  Presidente  dichiara  aperta  la  seduta  e  procede alla 
trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO

A.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

A.1.a) Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 29 settembre 2010, per la 
parte di competenza, con le seguenti correzioni ed integrazioni:
al punto A.6.b.3, il secondo periodo viene sostituito dal seguente:

Il  Consiglio,  esaminati  i  curricula  presentati,  delibera  quindi  all'unanimità  di  procedere  
all'affidamento degli insegnamenti come di seguito specificato.
- Insegnamenti a titolo retribuito:
SECS-P/01 Economia industriale (6 CFU, I semestre) - ATZENI Gianfranco, compenso di euro  
3.010,30 più oneri a carico amministrazione;

3



SECS-P/06 Sistemi informativi per il turismo - OLBIA (12 CFU, I semestre) - PACECCA Roberto -  
compenso di euro 4.690,00 più oneri a carico amministrazione;
SECS-P/10 Gestione delle risorse umane, leadership e teamwork (9 CFU, II semestre) - BORGESE  
Antonino compenso di euro 4.095,00 più oneri a carico amministrazione.

La spesa riferita agli incarichi di cui agli insegnamenti SECS-P/01 Economia industriale e SECS-
P/10 Gestione delle risorse umane, leadership e team work graveranno  sugli stanziamenti in cui  
viene  allocato  il  gettito  dei  contributi  studenteschi,  così  come assegnato  dall’Ateneo (capitoli:  
1.05.018 Contributi di laboratorio e biblioteca - 1.05.021 Contributo gite e viaggi di istruzione -  
1.05.051 Spese finalizzate al potenziamento dei servizi per gli studenti - 1.05.052 Utilizzo da parte  
delle  Facoltà  del  contributo  versato  dagli  studenti  per  il  miglioramento  della  didattica)  che  
presentano la necessaria disponibilità;
la spesa riguardante l’incarico per l’insegnamento SECS-P/06 Sistemi informativi per il turismo  
graverà  sul  capitolo 1.05.026 “Contributi  Regione,  Provincia,  Comune ai  centri  di  spesa”,che  
presenta la necessaria disponibilità, su cui vengono allocati i contributi assegnati dalla Regione  
Autonoma  della  Sardegna,  dalla  Provincia  di  Olbia-Tempio  e  dal  Comune  di  Olbia  per  il  
funzionamento della Sede di Olbia e per il predetto Corso di Laurea.
 - Insegnamenti a titolo gratuito:
IUS/04 Diritto bancario (6 CFU, II semestre) - SCANO Alessio Diego.

A.1.b) Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta “ad horas” del 27 ottobre 
2010, per la parte di competenza, senza modifiche.

A.2 COMUNICAZIONI

A.2.a) Il Preside comunica che il Prof. Vannini sta predisponendo la nuova segnaletica di Facoltà per 
gli  spazi di  Via Muroni.  Viene fatta circolare allo scopo una cartella contenente le prime bozze 
elaborate.

A.2.b) Il Preside informa l'assemblea sugli ultimi sviluppi legati ai bandi per ricercatori a contratto 
nei  settori  IUS/04,  SECS-S/06  e  SECS-P/08.   Le  domande  devono  essere  presentate  entro  il 
2/12/2010; scaduto tale termine, e quindi nel prossimo Consiglio di dicembre,  si dovrà procedere 
alla nomina delle commissioni.

A.2.c) Il Preside comunica che l'Ufficio di Valutazione e Statistica ha trasmesso un file contenente i 
risultati  relativi  alla  rilevazione  annuale  dell'attività  didattica.  Su  indicazione  dei  docenti,  i 
documenti  saranno scorporati e trasmessi agli stessi dalla segreteria di presidenza  esclusivamente 
in formato digitale.

A.2.d)  Il  Preside  informa sulla  situazione  della  telefonia.  In  particolare,  il  CST di  Ateneo  sta 
procedendo all'acquisizione delle apparecchiature per la centrale telefonica, con costi totalmente a 
carico della sede centrale. L'attivazione delle linee è prevista nella settimana del 15 novembre.

A.2.e) Il Preside informa sulla situazione dei lavori al piano terra della nuova sede. Allo scopo, 
rende pubblico il contenuto di una lettera indirizzata al Rettore e agli Uffici competenti al fine di 
realizzare per il  prossimo anno accademico tre nuove aule,  rendere fruibili  i  giardini e aprire i 
camminamenti interni verso la Biblioteca Pigliaru.
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A.3 PRATICHE AMMINISTRATIVE
A.3.a) incarichi di collaborazione
Il  Preside  sottopone  al  Consiglio  la  proposta  di  attivazione  di  un  contratto  di  collaborazione 
coordinata  e  continuativa  nel  confronti  della  Dott.ssa  Francisco  Romao  Cidalia  Rosa,  nata  a 
Dornach (Svizzera) il 25 giugno 1967 - codice fiscale FRNCLR67H65Z133K -, per l’espletamento 
di  attività  di  internazionalizzazione  della  Facoltà  di  Economia  ed  attività  relative  al  progetto 
Erasmus all’interno del life Long Learning programme. Il Contratto avrà una durata di 11 mesi, nel 
periodo dall’l febbraio 2011 e il 31 dicembre 2011, a fronte della corresponsione di un compenso di 
euro 18.800,00 + oneri a carico dell’Amministrazione.
La spesa di cui sopra graverà come di seguito specificato:
- per una quota pari a 1/3 sui fondi di cui al CDR 00011 Funzionamento, - progetto Personale inte-
grativo, capitolo 2.01.042, Spese d’esecuzione contratti di ricerca, che presenta la necessaria dispo-
nibilità;
- per una quota pari a 1/3 sugli stanziamenti in cui viene allocato il gettito dei contributi studente-
schi, così come assegnato dall’Ateneo (capitoli: 1.05.018 Contributi di laboratorio e biblioteca - 
1.05.021 Contributo gite e viaggi di istruzione - 1.05.051 Spese finalizzate al potenziamento dei ser-
vizi per gli studenti - 1.05.052 Utilizzo da parte delle Facoltà del contributo versato dagli studenti 
per il miglioramento della didattica), che presentano la necessaria disponibilità;
-  per la restante quota di 1/3,  sul capitolo 1.05.026 “Contributi  Regione,  Provincia,  Comune ai 
centri  di  spesa”,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  su  cui  vengono  allocati  i  contributi 
assegnati dalla Regione Autonoma della Sardegna, dalla Provincia di Olbia-Tempio e dal Comune 
di  Olbia  per  il  funzionamento  della  Sede  di  Olbia  e  per  il  Corso  di  Laurea  in  Economia  e 
management del turismo.
Si propone che la Facoltà  provveda al rimborso di spese di viaggio, vitto ed alloggio per 
eventuali incarichi di missione fuori sede riferite alle suddette attività.
Il Preside fa presente che per l’attivazione della collaborazione di cui trattasi non occorre indire 
procedura comparativa pubblica in quanto, per l’instaurazione di rapporti di collaborazione a tempo 
determinato,  l’Amministrazione  centrale  dell’Ateneo  ha  invitato  le  strutture  ad  attingere  dalle 
graduatorie degli idonei delle selezioni pubbliche recentemente bandite ed espletate. A tale riguardo 
il Preside fa presente che la Dott.ssa Francisco Romao Cidalia Rosa risulta idonea nella graduatoria, 
in corso di validità, di cui alla nota dell'Ufficio Concorsi prot. n. 30714  del 28/10/2009 e che dal 
curriculum prodotto dall’interessata, la stessa risulta in possesso di idonei requisiti e delle specifiche 
conoscenze professionali necessarie per fornire le prestazioni di collaborazione sopra indicate.
Riguardo  la  presente  proposta  di  conferimento  di  incarico  il  Preside  segnala  inoltre  quanto  di 
seguito specificato:
- di aver accertato e verificato l’esistenza dei presupposti di cui all’art. 2 del Regolamento di Ateneo 
disciplinante  la  procedura  comparativa  pubblica  per  il  conferimento  degli  incarichi  esterni  di 
collaborazione, riguardo ai seguenti ulteriori aspetti:
- l’oggetto delle prestazioni richieste risponde pienamente alle competenze attribuite alla Facoltà 
dall’ordinamento universitario per l’espletamento delle attività di cui alla presente proposta;
- sono stati correttamente e preventivamente determinati l’oggetto, i contenuti ed i criteri per lo 
svolgimento dell’incarico, nonché la durata, il luogo di espletamento dello stesso;
- le prestazioni dell’incarico proposto ha natura temporanea ed altamente qualificata sotto il profilo 
dell’esperienza e della qualificazione professionale richieste;
-  è  stato  accertato  che  il  conferimento  dell’incarico  non  comporterà  nessun  vincolo  di 
subordinazione e che l’incaricata avrà piena autonomia nell’eseguire la prestazione richiesta;
- il compenso proposto è congruo rispetto alla prestazione richiesta, anche in rapporto all’utilità che 
verrà conseguita dalla Facoltà per il raggiungimento degli obiettivi prefissati.
Dal  compenso  lordo  proposto  andranno  decurtati  gli  oneri  necessari  per  attivare  la  copertura 
assicurativa per danni a terzi di cui all’art. 15 comma 1 del predetto Regolamento.
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Il Consiglio, all’unanimità, approva la suddetta proposta del Preside, nei termini ed alle condizioni 
sopra  indicate,  autorizzando  il  conferimento  dell’incarico  di  collaborazione  coordinata  e 
continuativa nei confronti della Dott.ssa Francisco Romao Cidalia Rosa. Il Consiglio all’unanimità 
delibera che l’emanazione dell’atto di conferimento del suddetto incarico sia subordinato all’esito 
delle procedure inerenti la richiesta di fabbisogno interno, come disposto nella nota prot. n. 36209 
del  26  novembre  2008  dell’Ufficio  Personale  tecnico  amministrativo,  inerente  all’obbligo  di 
verifica  preliminare  dell’inesistenza  di  risorse  umane  idonee  allo  svolgimento  dell’incarico 
all’interno della propria organizzazione e presso l’intero Ateneo.
Il Consiglio, all’unanimità, approva.

A.3.b) In relazione al vigente Regolamento disciplinante la procedura comparativa pubblica per il 
conferimento degli incarichi esterni di collaborazione, il Preside sottopone al Consiglio la proposta 
di emanazione di un avviso di selezione tramite procedura comparativa per l’individuazione di n. 1 
collaboratore, al fine di procedere alla stipula del relativo contratto di prestazione d’opera ai sensi 
dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, che assumerà la tipologia di lavoro autonomo di natura 
coordinata  e  continuativa,  subordinata  all’esito  negativo  di  richiesta  del  prescritto  fabbisogno 
interno,  per  accertare  l’inesistenza  di  risorse  umane idonee  e  disponibili  all’espletamento  delle 
attività di cui trattasi, a titolo gratuito, per l’espletamento delle seguenti attività:
organizzazione e  gestione di  uno sportello  per la  migliore distribuzione delle  informazioni  agli 
studenti;  definizione  e  attuazione  di  procedure  di  carattere  informatico  e  gestionale;  supporto 
all’organizzazione didattica di Master universitari.
Riguardo alla procedura comparativa, si evidenzia quanto segue:
requisiti per la partecipazione
- diploma di laurea quadriennale o specialistica in Economia, o equivalente con votazione non in-

feriore a 105/110;
- esperienza riferita ad incarichi di collaborazione, di durata non inferiore a 6 mesi, inerenti l’e-

spletamento di attività di supporto organizzativo - gestionale in master universitari e/o in corsi 
post-lauream;

titoli valutabili, coerenti con l’attività da espletare
- titoli di Master universitario in materie economico-aziendali;
- titolo di dottore di ricerca in materie economico-aziendali;
- esperienza maturata nel ruolo di assegnista di ricerca in materie economico-aziendali;
- frequenza in corsi di specializzazione in materie economico-aziendali;
- altri titoli che siano attinenti all’attività riferite alla collaborazione da svolgere;

argomenti del colloquio, previsto per le collaborazioni coordinate e continuative, al fine di accertare 
la particolare qualificazione professionale del candidato necessaria per l’incarico da affidare
- elementi di gestione aziendale;
- contabilità degli enti pubblici;
- ordinamento didattico della Facoltà di Economia;
- criteri di valutazione dei risultati didattici.
L’incarico avrà durata come di seguito specificato:
dalla data di stipula del contratto, fino al 30 novembre 2011.
Si propone un compenso lordo di euro 20.000,00 (ventimila/00) comprensivo degli oneri di legge a 
carico del lavoratore + oneri a carico dell’amministrazione.
Si propone che la Facoltà  provveda al rimborso di spese di viaggio, vitto ed alloggio per 
eventuali incarichi di missione fuori sede riferite alle suddette attività.
Dal compenso lordo del collaboratore andranno decurtati gli oneri necessari per attivare la copertura 
assicurativa per danni a terzi (R.C.T), di cui all’art. 15 comma 1 del vigente Regolamento discipli-
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nante la procedura comparativa pubblica per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazio-
ne.
Riguardo la polizza infortuni, trattandosi di collaborazione coordinata e continuativa, la copertura 
assicurativa presso l’Inail, se considerata necessaria, è comunque prevista dalla vigente normativa.
Durante tutto il periodo di durata dell’incarico, il Preside si impegna a far rispettare le seguenti 
condizioni nei confronti del collaboratore:
- assenza di vincolo di subordinazione;
- assenza di orario di lavoro predeterminato;
- non inserimento funzionale nella struttura organizzativa;
- autonomia organizzativa per il raggiungimento del risultato richiesto.
Termini proposti per la presentazione delle domande: giorni 10 dalla data di affissione all’albo della 
Facoltà.
Il Preside afferma di aver preliminarmente accertato e verificato l’esistenza dei presupposti di cui 
all’art.  2  del  Regolamento  di  Ateneo  disciplinante  la  procedura  comparativa  pubblica  per  il 
conferimento degli incarichi esterni di collaborazione, come di seguito analiticamente riportato:
-  la  piena  rispondenza  dell’oggetto  dell’incarico  alle  competenze  attribuite  alla  Facoltà 
dall’ordinamento  universitario  e  agli  obiettivi  del  progetto  di  miglioramento  dei  risultati  della 
didattica;
- la corretta e preventiva determinazione dell’oggetto dei contenuti, dei criteri per lo svolgimento 

dell’incarico, nonché la sua durata ed il luogo in cui si svolgerà lo stesso;
-  la  natura  temporanea  della  prestazione  dell’incarico  proposto,  che  comporta  una  prestazione 

altamente qualificata sotto il profilo dell’esperienza e della qualificazione professionale richieste 
ai candidati; parimenti è stato accertato che il conferimento dell’incarico non comporterà nessun 
vincolo di subordinazione e che l’incaricato avrà piena autonomia nell’eseguire la prestazione 
richiesta;

-  la  congruità  del  compenso  proposto,  anche   rispetto  all’entità,  alla  tipologia  di  prestazione 
richiesta  e  all’utilità  che  verrà  conseguita  dalla  Facoltà  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi 
prefissati.

La spesa graverà come di seguito specificato:
- per una quota pari a euro 8.690,00 sul capitolo di spesa 1.05.065 - Spese per il funzionamento dei 
corsi di perfezionamento, progetto “MADISS08, che presenta la necessaria disponibilità;
- per una quota pari a euro 8.690,00 sul capitolo di spesa 1.05.026 - “contributi Regione, Provincia, 
Comune  ai  centri  di  spesa”,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  su  cui  vengono allocati  i 
contributi assegnati dalla Regione Autonoma della Sardegna, dalla Provincia di Olbia-Tempio e dal 
Comune di Olbia per il funzionamento della Sede di Olbia e per il Corso di Laurea in Economia e 
management del turismo;
- per una quota pari a euro 7.000,00  sui fondi di  cui al  CDR 00011 Funzionamento,  -  progetto 
Personale integrativo, capitolo 2.01.042, Spese d’esecuzione contratti di ricerca,  che presenta la 
necessaria disponibilità;
- per la restante quota sugli stanziamenti in cui viene allocato il gettito dei contributi studenteschi, 
così come assegnato dall’Ateneo (capitoli: 1.05.018 Contributi di laboratorio e biblioteca - 1.05.021 
Contributo gite e viaggi di istruzione - 1.05.051 Spese finalizzate al potenziamento dei servizi per 
gli studenti - 1.05.052 Utilizzo da parte delle Facoltà del contributo versato dagli studenti per il 
miglioramento della didattica), che presentano la necessaria disponibilità.
Il Consiglio, all’unanimità, approva.
La verbalizzazione della presente delibera è letta ed approvata seduta stante all’unanimità

A.3.c) altre determinazioni
Il Preside illustra i contenuti della bozza di convenzione di cui propone la stipula con la società 
Neatec  S.p.A.  di  Pozzuoli  (NA),  operante  nel  settore  delle  tecnologie  dell’informazione,  per  la 
realizzazione  di  attività  di  studio  e  di  ricerca  relative  alla  realizzazione  di  una  Piattaforma 
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d’integrazione Sicurezza Ambientale - Responsabile del progetto Prof. Enrico Grosso. L'importo a 
base della convenzione è pari ad euro 50.000,00 + IVA.
Il Preside illustra inoltre lo schema finanziario di riparto del corrispettivo, 
Il  Consiglio,  all’unanimità,  autorizza  il  Preside  alla  stipula  della  convenzione  di  cui  sopra 
approvando all’unanimità il relativo piano di riparto del corrispettivo.

b) pratiche inventariali
Nulla da deliberare

c) altre determinazioni
Nulla da deliberare

A.4 VARIAZIONI E STORNI
A.4.a) Ratifica decreti del preside
Nulla da deliberare

A.5 PRATICHE STUDENTI

A.5.a) Trasferimenti
Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:
DENTI VALENTINA, iscritta al Corso di laurea in Economia e gestione aziendale dell'Università 
degli studi di Cagliari, viene iscritta al primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea 
in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum  Management,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Microeconomia  (12  CFU); 
Matematica  generale  (12 CFU).  Per  il  proseguimento degli  studi,  l'interessata  deve attenersi  al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea.
LEDDA GIANCARLO, iscritto al Corso di laurea in Economia aziendale dell'Università degli studi 
di  Parma,  viene  iscritto  al  secondo  anno  (terzo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in 
ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum Management, con la convalida dei seguenti esami: Istituzioni di economia politica I per 
Microeconomia (12 CFU);  Istituzioni  di  diritto  privato per  diritto  privato (5CFU da integrare); 
Storia economica (6CFU); Contabilità e Bilancio per Bilancio (5CFU da integrare); Statistica (4 
CFU da integrare);  Strumenti  finanziari  (6CFU libero);  Economia e  amministrazione Aziendale 
Economia  aziendale  (5CFU  da  integrare).  Per  il  proseguimento  degli  studi,  l'interessato  deve 
attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
MOTZO FRANCESCA, iscritta al Corso di laurea in Economia e gestione aziendale dell'Università 
degli studi di Cagliari, viene iscritta al primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea 
in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum Management,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Economia  aziendale  (12  CFU); 
Economia e  gestione delle  imprese (9CFU). Per il  proseguimento degli  studi,  l'interessata deve 
attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
PACINI FRANCESCA, iscritta al Corso di laurea in Ingegneria civile dell'Università degli studi di 
Firenze, viene iscritta al primo anno (primo anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA 
E MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per Inglese per l'economia (3 
CFU) – idoneità;  Geometria  e  algebra lineare per Matematica generale  (12 CFU da integrare); 
chimica  e  tecnologia  dei  materiali  (6  CFU  come  libero).  Per  il  proseguimento  degli  studi, 
l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
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PIRAS LUCA, iscritto al Corso di laurea in Economia e gestione aziendale dell'Università degli 
studi di Cagliari, viene iscritto al primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea in 
ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum Management,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Economia  aziendale  (12  CFU); 
Matematica  generale  (12  CFU);  Microeconomia  (12  CFU).  Per  il  proseguimento  degli  studi, 
l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
SOLINAS LORENZO, iscritto al Corso di laurea in Economia e gestione aziendale dell'Università 
degli studi di Cagliari, viene iscritto al primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea 
in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum Management, con la convalida dei seguenti esami: Matematica generale (12 CFU). Per 
il  proseguimento  degli  studi,  l'interessato  deve  attenersi  al  Regolamento  didattico  del  Corso di 
Laurea.
A.5.b) Passaggi di corso
AZARA ALESSANDRO, matricola 30035952, iscritto al Corso di laurea in Scienze della politica e 
dell'amministrazione della Facoltà di Scienze Politiche, viene iscritto al primo anno (primo anno se 
part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT del TURISMO, Classe L-18 
Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:Lingua 
inglese per Inglese per il turismo – idoneità (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, l'interessato 
deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
BATZU GIOVANNA, matricola 30015550, iscritta al Corso di laurea in Economia e imprese del 
turismo, viene iscritta al terzo anno (quarto anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA 
E MANAGEMENT DEL TURISMO, L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, con la 
convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti 
liberi); Principi di economia (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Statistica (9 
CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Economia aziendale (12 CFU); Diritto  
commerciale (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Sistemi integrati della 
qualità  per Sistemi di gestione delle risorse e dell'ambiente (6 CFU); Ragioneria per bilancio (9 
CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Organizzazione aziendale per Risorse 
umane (6 CFU) Macroeconomia (6 CFU libero); Marketing del turismo (6 CFU libero); Finanza 
aziendale (6 CFU);  Economia  e  gestione delle  imprese turistiche per  Gestione  delle  imprese  e 
marketing  del  turismo  (9  CFU  tra  i  crediti  obbligatori  e  1  CFU  tra  i  crediti  liberi).  Per  il 
proseguimento degli studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
BISSON PIERA, matricola  30015915, iscritta al  Corso di laurea in Economia e imprese per il  
turismo, viene iscritta al terzo anno (quarto anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA 
E  MANAGEMENT  DEL  TURISMO,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione 
aziendale,  con la convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 
CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese per  Inglese per il turismo- idoneità  (6 CFU); Fondamenti 
di informatica per Sistemi informativi per il turismo (prima parte) (6 CFU) da integrare; Statistica 
(9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Economia aziendale (12 CFU); Sistemi 
integrati della qualità  per Sistemi di gestione delle risorse e dell'ambiente (6 CFU); Organizzazione 
aziendale per Risorse umane (6 CFU); Lingua Tedesca (6CFU libero); Geografia economica e del 
turismo  (6  CFU);  Diritto  regionale  dell'ambiente  e  del  turismo  (6CFU  libero);  Geografia 
dell'ambiente  (6CFU  libero);  Finanza  aziendale  (6  CFU);  Economia  e  gestione  delle  imprese 
turistiche per Gestione delle imprese e marketing del turismo (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1  
CFU tra i crediti liberi); Diritto del turismo (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, l'interessata 
deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
BUIONI FABIO, matricola 30034214, iscritto al Corso di laurea in Giurisprudenza, viene iscritto al 
primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, 
Classe  L-18 Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum Management,  con la 
convalida dei seguenti esami:Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti  
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liberi);  Economia  politica  per  Microeconomia  (12  CFU).  Per  il  proseguimento  degli  studi, 
l'interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
BURRAI ANTONELLA, matricola 30014117, iscritta al Corso di laurea in Economia e imprese del 
turismo, viene iscritta al terzo anno (sesto anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA E 
MANAGEMENT DEL TURISMO, L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, con la 
convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti 
liberi);  Matematica generale (12CFU); Statistica (9 CFU tra i  crediti  obbligatori  e  1 CFU tra  i 
crediti liberi); Principi di economia (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi);  
Economia aziendale (12 CFU); Geografia economica e del turismo (6 CFU);  Macroeconomia (6 
CFU) tra i crediti liberi; Matematica finanziaria (6 CFU); Ragioneria per Bilancio (9 CFU tra i 
crediti  obbligatori  e  1  CFU  tra  i  crediti  liberi);  Microeconomia  (10  CFU)  tra  i  crediti  liberi; 
Geografia economica e del turismo (6 CFU); Economia e gestione delle imprese per Gestione delle 
imprese e  marketing  del  turismo (9 CFU tra  i  crediti  obbligatori  e  1  CFU tra  i  crediti  liberi); 
Programmazione  e  controllo  (6CFU);  Finanza  aziendale  (6CFU); Economia  del  turismo  e 
dell'ambiente  per economia del turismo (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); 
Diritto  del  turismo  (6  CFU).  Per  il  proseguimento  degli  studi,  l'interessata  deve  attenersi  al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea.
CATTINA GABRIELE, matricola 30035407, iscritto al  Corso di laurea in Scienze e tecnologie 
agrarie,  viene  iscritta  al  primo  anno  (secondo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO, L-18 Scienze dell'economia e della gestione 
aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per  Inglese per il turismo- idoneità 
(6 CFU); Matematica generale (8 CFU da integrare). Per il proseguimento degli studi, l'interessato 
deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
CULEDDU FRANCESCA MARIA, matricola 30024769, iscritta al Corso di laurea in Economia, 
viene  iscritta  al  terzo  anno (quarto  anno se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA E 
MANAGEMENT,  curriculum  economia,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione 
aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 
CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti 
obbligatori)  +  Lingua  inglese  (2  CFU tra  i  crediti  liberi);  Fondamenti  di  informatica  (6CFU); 
Economia aziendale (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i  crediti  obbligatori  e 1 CFU tra  i  crediti 
liberi); Principi di economia (10 CFU) tra i crediti liberi; Storia economica (6CFU); Microeconomia 
(12 CFU); Matematica finanziaria per Matematica per l'economia (6CFU); Macroeconomia (9 CFU 
tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Lingua spagnola (6CFU) tra i crediti liberi. Per il 
proseguimento degli studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
FIORI DANIELE, matricola 30019414, iscritto al Corso di laurea in Economia aziendale, viene 
iscritto  al  primo  anno  (secondo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA E 
MANAGEMENT, curriculum management,  Classe  L-18 Scienze dell'economia  e  della  gestione 
aziendale,   con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Lingua  inglese  per  Inglese  per  l’economia  – 
idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Statistica (9  
CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi);  Principi di economia per Microeconomia 
(10 CFU) da integrare; Per il proseguimento degli studi, l'interessato deve attenersi al Regolamento 
didattico del Corso di Laurea.
FIORINO MARCO, matricola 30020827, iscritto al  Corso di laurea in Economia aziendale, viene 
iscritto  al  terzo  anno  (sesto  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 
1 CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti 
obbligatori)  +  Lingua  inglese  (2  CFU  tra  i  crediti  liberi);  Matematica  generale  (12  CFU); 
Fondamenti  di  informatica  (6  CFU);  Economia  aziendale  (12  CFU);  Principi  di  economia  per 
Microeconomia (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi);  

10



Diritto commerciale (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Diritto pubblico 
( 6CFU); Economia e gestione delle imprese (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti 
liberi); Lingua spagnola (6 CFU) tra i crediti liberi; Matematica finanziaria per Matematica per 
l'economia (6 CFU); Storia economica (6 CFU); Ragioneria per Bilancio (9 CFU); Diritto tributario 
( 6CFU); Teoria e tecnica della qualità e tecnologia dei processi produttivi per Tecnologia e qualità 
(9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Macroeconomia (5 CFU da integrare);  
scienze delle finanze (9 CFU), Igiene ambientale (3CFU) come crediti liberi. Per il proseguimento 
degli studi, l'interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
GIAGHEDDU SERENA, matricola 30035288, iscritta al Corso di laurea in Giurisprudenza, viene 
iscritta  al  primo  anno  (primo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management. Per il proseguimento degli studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico 
del Corso di Laurea.
MELONI PIETRO, matricola 30009084, iscritto al Corso di laurea in Economia aziendale viene 
iscritta  al  secondo  anno  (terzo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 
1 CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti 
obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Economia aziendale (12 CFU); Diritto 
pubblico ( 6CFU); Lingua spagnola (6 CFU) tra i crediti liberi; Storia economica (6 CFU). Per il  
proseguimento degli studi, l'interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
NIVOI IGOR, matricola 30005770, iscritto al Corso di laurea in Economia aziendale viene iscritta 
al terzo anno (sesto anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, 
Classe  L-18 Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum Management,  con la 
convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti 
liberi); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + 
Lingua  inglese  (2  CFU  tra  i  crediti  liberi);  Economia  aziendale  (12  CFU);  Fondamenti  di 
informatica  (6CFU);  Statistica  (9  CFU  tra  i  crediti  obbligatori  e  1  CFU  tra  i  crediti  liberi); 
Matematica generale (12 CFU); Economia e gestione delle imprese (9 CFU tra i crediti obbligatori 
e 1 CFU tra i crediti liberi);  Lingua spagnola (6 CFU) tra i crediti liberi; Storia economica (6 CFU); 
Ragioneria per Bilancio (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Tecnologia dei 
processi  produttivi  (5CFU da integrare);  Matematica  finanziaria  per  matematica  per  l'economia 
(6CFU); Strategie d'impresa (6 CFU libero). Per il  proseguimento degli studi, l'interessato deve 
attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
PAIS STEFANO, matricola 300019343, iscritto al  Corso di laurea in Economia aziendale viene 
iscritta  al  terzo  anno  (sesto  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Economia,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Lingua  inglese  per  Inglese  per  l’economia  – 
idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Economia 
aziendale (12 CFU); Fondamenti di informatica (6 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 
1 CFU tra i crediti liberi); Matematica generale (12 CFU); Principi di economia (10 CFU) come 
libero; Storia economica (6 CFU); Macroeconomia (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i 
crediti  liberi); Microeconomia (12 CFU); Matematica finanziaria per matematica per l'economia 
(6CFU); Lingua spagnola (6 CFU) tra i crediti liberi; Economia e gestione per le imprese(9 CFU tra 
i  crediti  obbligatori  e  1  CFU  tra  i  crediti  liberi);  Economia  industriale  (6  CFU);  Economia 
internazionale (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese  II (6CFU 
libero);  Politica economica (9 CFU tra  i  crediti  obbligatori  e 1 CFU tra i  crediti  liberi);  Per il 
proseguimento degli studi, l'interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
PINNA  RAIMONDO,  matricola  30035484,  iscritto  al  Corso  di  laurea  in  Diritto  delle 
amministrazioni e delle imprese pubbliche e private viene iscritto al primo anno (primo anno se 
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part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E  MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management. Per il proseguimento degli studi, 
l'interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
PUMONI PIERA ANNA RITA, matricola  30029213, iscritta  al  Corso di laurea in  Economia e 
imprese del turismo, viene iscritta al primo anno (secondo anno se part-time) del Corso di Laurea in 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO, L-18 Scienze dell'economia e della gestione 
aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Economia aziendale (12 CFU). Per il proseguimento 
degli studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea
RASSU ELENA, matricola 30034262,  iscritta al Corso di laurea in GIURISPRUDENZA, viene 
iscritta  al  primo  anno  (primo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Economia politica per microeconomia da 12 
CFU. Per il  proseguimento degli  studi,  l'interessata deve attenersi  al  Regolamento didattico del 
Corso di Laurea.
SABATTINO AGNESE, matricola 30013976, iscritta al Corso di laurea in Economia aziendale, 
viene iscritta al secondo anno (terzo anno se part-time) del Corso di Laurea in ECONOMIA E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 
1 CFU tra i crediti liberi); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); 
Economia aziendale (12 CFU); Principi di economia (10 CFU come libero); Microeconomia (12 
CFU); Storia economica (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, l'interessata deve attenersi al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea.
VENTRONI  SEBASTIANA,  matricola  30020203,  iscritta  al  Corso  di  laurea  in  Mediazione 
linguistica,  viene  iscritta  al  primo  anno  (primo  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO,  Classe  L-18 Scienze  dell'economia  e  della 
gestione aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per Inglese per il turismo – 
idoneità (6 CFU più 6 CFU liberi); Lingua spagnola (6CFU libero). Per il proseguimento degli 
studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
URRU CLAUDIA, matricola 30018544, iscritta al Corso di laurea in Mediazione linguistica, viene 
iscritta  al  secondo  anno  (terzo  anno  se  part-time)del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per Inglese per l’economia – 
idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Economia 
aziendale (12 CFU); Matematica generale (12 CFU);Principi di economia per Microeconomia (10 
CFU) da integrare; Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Ragioneria 
per Bilancio (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi). Per il proseguimento degli 
studi, l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
ZURI MANUELA, matricola 30018460, iscritta al Corso di laurea in Economia aziendale, viene 
iscritta  al  secondo  anno  (quarto  anno  se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per Inglese per l’economia – 
idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Matematica 
generale (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Economia 
aziendale  (12  CFU);  Lingua  spagnola  (6  CFU)  tra  i  crediti  liberi;  Matematica  finanziaria  per 
Matematica per l'economia (6 CFU); Storia economica (6 CFU); Ragioneria per Bilancio (9CFU tra 
i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Lingua inglese II (6CFU libero); Teoria e tecnica 
della qualità per Tecnologia e qualità (5 CFU) da integrare; Merceologia dei prodotti alimentari per 
Sistemi di gestione delle risorse alimentari (6 CFU) come libero. Per il proseguimento degli studi, 
l'interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea.
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MARRAS GIUSEPPE,  matricola  30020545,  iscritto  al  Corso  di  laurea  in  Economia  aziendale 
viene  iscritto  al  terzo  anno (quarto  anno se  part-time)  del  Corso  di  Laurea  in  ECONOMIA E 
MANAGEMENT,  Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della  gestione  aziendale,  curriculum 
Management, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per Inglese per l’economia – 
idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Matematica 
generale (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Economia 
aziendale  (12  CFU);  Lingua spagnola  (6  CFU) tra  i  crediti  liberi;  Storia  economica  (6  CFU); 
Ragioneria per Bilancio (9CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Teoria e tecnica 
della qualità per Tecnologia e qualità (5 CFU) da integrare; Diritto privato (9 CFU tra i crediti  
obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi);Diritto commerciale (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU 
tra i crediti liberi); Diritto pubblico (6CFU); Economia e gestione delle imprese (9 CFU tra i crediti  
obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi), salvo verifica da parte della segreteria studenti dell'effettivo 
sostenimento  degli  esami.  Per  il  proseguimento  degli  studi,  l'interessato  deve  attenersi  al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea.

A.5.c) Recupero studenti decaduti o rinunciatari
MASIA FABIO, quale studente decaduto/rinunciatario del Corso di laurea in Economia aziendale 
dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato  Accademico 
dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto al secondo anno (terzo anno se part-
time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e 
della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida dei seguenti esami: Matematica 
generale (12 CFU); Diritto pubblico (6 CFU); Diritto privato (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 
CFU tra i crediti liberi); Economia aziendale (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e  
1  CFU  tra  i  crediti  liberi);  Matematica  finanziaria  per  Matematica  per  l'economia  (6  CFU); 
Fondamenti di informatica (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, l’interessato deve attenersi al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
OBINO GIANNELLA, quale studente decaduto/rinunciatario del Corso di laurea in Economia e 
commercio  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto al secondo anno (terzo 
anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida dei seguenti 
esami: Istituzioni di diritto pubblico per Diritto pubblico (6 CFU); Istituzioni di diritto privato per 
Diritto  privato  (9  CFU);Ragioneria  generale  e  applicata  I  per  Economia  aziendale  (12  CFU); 
Economia politica I per Microeconomia (12 CFU);Storia economica (6 CFU). Per il proseguimento 
degli studi, l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
RUBATTU  CHIARA,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Economia 
aziendale  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto al secondo anno (quarto 
anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida dei seguenti 
esami: Matematica generale (12 CFU); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 
CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi); Statistica (9 CFU tra i  
crediti obbligatori e 1 CFU tra i crediti liberi); Economia aziendale (12 CFU); Lingua spagnola (6 
CFU) tra i crediti liberi; Economia e gestione delle imprese (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 CFU 
tra  i  crediti  liberi);  Microeconomia  (12  CFU);  Principi  di  economia  (10  CFU  come  libero); 
Matematica finanziaria per matematica per l'economia (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, 
l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
SECHI ANNA LAURA, quale studente decaduto/rinunciatario del Corso di laurea in Economia e 
commercio  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritta al secondo anno (terzo 
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anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida dei seguenti 
esami:Istituzioni  di  diritto  pubblico  per  Diritto  pubblico  (6 CFU);Statistica (9 CFU);Ragioneria 
generale e applicata I per Economia aziendale (12 CFU);Economia politica I per Microeconomia 
(12 CFU);Economia  politica II  per  Macroeconomia (9 CFU);Storia  economica (6 CFU).  Per  il 
proseguimento  degli  studi,  l’interessata  deve  attenersi  al  Regolamento  didattico  del  Corso  di 
Laurea. 
SABINO CHIARA MARIA, quale studente decaduto/rinunciatario del Corso di laurea in Economia 
e  commercio  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto al terzo anno (quinto 
anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida dei seguenti 
esami:  Statistica  I  per  Statistica  (9  CFU);  Economia  politica  I  per  Microeconomia  (12  CFU); 
Economia  politica  II  per  Macroeconomia  (9  CFU);  Istituzioni  di  diritto  pubblico  per  Diritto 
pubblico  (6  CFU);   Matematica  finanziaria  I  per  Matematica  per  l'economia  (6  CFU);  Storia 
economica (6 CFU); Istituzioni di diritto privato per Diritto privato (9 CFU);Ragioneria generale e 
applicata  I  per  Economia  aziendale  (12  CFU);  Matematica  generale  (12  CFU);  Scienza  delle 
finanze  (9  CFU);  Politica  dell'ambiente  (6CFU  come  libero);  Geografia  economica  (6  CFU); 
Tecnologia dei cicli produttivi per Tecnologia e qualità (5 CFU da integrare); Statistica II (6 CFU 
come libero); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU); Scienze delle finanze 
(9CFU). Per il proseguimento degli studi, l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del 
Corso di Laurea. 

A.5.d) Convalida crediti

Per crediti liberi all'interno dei corsi di laurea il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti 
studenti: 
Vista  la  richiesta  presentata,  dalla  studentessa  SANNA MARISTELLA,  matricola  30037774, 
vengono riconosciuti  12  CFU a  valere  tra  i  crediti  liberi,  a  seguito  del  superamento  con esito 
positivo dell’esame finale del corso di perfezionamento in “REVENUE MANAGEMENT & E-
DISTRIBUTION” tenutosi nel mese di gennaio 2010.
Per crediti relativi ad abbreviazioni di corso il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti 
studenti
GIAGHEDDU  TOMASO,  quale  studente  in  possesso  della  Laurea  in  Scienze  Politiche 
dell’Università degli Studi di Sassari, viene iscritto al secondo anno (terzo anno se part-time) del 
corso  di  laurea  in  ECONOMIA E  MANAGEMENT  DEL  TURISMO,  Classe  L-18  Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Lingua inglese per il 
turismo- idoneità (6 CFU); Economia politica per Principi  di  economia (9 CFU); Statistica (  9 
CFU); Istituzioni di diritto privato per Diritto privato ( 9 CFU); Storia economica (6 CFU come 
libero); Economia applicata (6 CFU come libero). Per il proseguimento degli studi, l’interessato 
deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
PASELLA  MARGHERITA,  quale  studente  in  possesso  della  Laurea  in  Scienze  della 
comunicazione e del giornalismo dell’Università degli Studi di Sassari, viene iscritto al secondo 
anno  (terzo  anno  se  part-time)  del  corso  di  laurea  in  ECONOMIA E  MANAGEMENT DEL 
TURISMO, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale,  con la convalida dei 
seguenti esami: Lingua inglese per il turismo- idoneità (6 CFU); Elementi di economia e politica 
economica per Principi di economia (9 CFU); Statistica sociale per statistica ( 4 CFU da integrare); 
Organizzazione aziendale (6 CFU come libero); Laboratorio di informatica (6 CFU come libero); 
Informatica  e  Informatica  applicata  per  sistemi  informativi  per  il  turismo  (12  CFU).  Per  il 
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proseguimento  degli  studi,  l’interessata  deve  attenersi  al  Regolamento  didattico  del  Corso  di 
Laurea. 
MICHELE PISTUDDI, quale studente in possesso della Laurea in Giurisprudenza  dell’Università 
degli Studi di Sassari, viene iscritto al secondo anno (terzo anno se part-time) del corso di laurea in  
ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, 
curriculum Management, con la convalida dei seguenti esami: Istituzioni di diritto privato per diritto 
privato (9 CFU); Diritto costituzionale per diritto pubblico (6 CFU); Diritto commerciale (9 CFU); 
Diritto  tributario  (  6  CFU);  Scienza  delle  finanze  (9  CFU);  Diritto  fallimentare  (6  CFU come 
libero),  Diritto  Privato  Comparato  (6  CFU  come  libero).  Per  il  proseguimento  degli  studi, 
l’interessato deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
STARA CLAUDIA,  quale  studente  in  possesso  della  Laurea  in  Lingue  e  letterature  straniere 
dell’Università degli Studi di Sassari, viene iscritto al primo anno (secondo anno se part-time) del 
corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT, Classe L-18 Scienze dell'economia e della 
gestione  aziendale,  curriculum  Management,  con  la  convalida  dei  seguenti  esami:  Lingua  e 
letteratura inglese per Lingua inglese per l'economia- idoneità (3 CFU); Storia contemporanea come 
storia economica (6 CFU); Geografia area Europea (6 CFU come libero); Storia del risorgimento (6 
CFU come libero). Per il proseguimento degli studi, l’interessata deve attenersi al Regolamento 
didattico del Corso di Laurea. 
Per certificazioni linguistiche, il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti: 
Vista  la  richiesta  presentata,  dalla  studentessa  PITTALIS  MARIA  ELISABETTA,  matricola 
30034419, iscritta al corso di laurea in Economia e Management, certificazione di lingua inglese 
“ISE  II-TRINITY COLLEGE  LONDON”  vengono  riconosciuti   crediti  liberi  (6CFU)  con  la 
votazione 27/30.

A.5.e) Pratiche Erasmus
Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:
CONCONI PAOLO, numero di matricola  30032299,  il  consiglio  approva il  riconoscimento dei 
seguenti  esami,  sostenuti  nell’ambito  del  progetto  Socrates  Erasmus  (LLP)  2009/2010  presso 
l’Université du Luxembourg: “Microstructures des marchés financiers” come crediti liberi (5 CFU) 
con la votazione 25/30. 

PIREDDA GIOVANNI,  numero  di  matricola  30024022,  il  Consiglio  riconosce  all’unanimità  i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede di Segovia (Spagna): “Contabilidad Financiera y Analitica“ per “Ragioneria” (10 CFU) con la 
votazione  22/30;  “Mercados  e  Instituciones  Financieras”  per  “Economia  degli  Intermediari 
Finanziari” (10 CFU) con la votazione 22/30; “Curso de Lengua Española nivel intermedio B1.1” 
per “Lingua Spagnola” (5 CFU) con la votazione 28/30. 

MARCOMINI MICHELA, numero di matricola 30037349, il Consiglio riconosce all’unanimità i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede di Instituto Universitário de Lisboa (Portogallo): “Economia Social e Solidária” come crediti 
liberi (6 CFU) con la votazione di 28/30; “Curso Básico de Língua Portuguesa” come crediti liberi 
(6 CFU) con la votazione 30/30. 

ITTIRESU LUCA, numero di matricola 30024419, il Consiglio riconosce all’unanimità i seguenti 
esami sostenuti  nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la sede di 
Instituto Universitário de Lisboa (Portogallo): “Curso Básico de Língua Portuguesa” come crediti 
liberi (5 CFU) con la votazione 28/30; “Economia e Políticas de Desenvolvimento” per “Politica 
Economica” (5 CFU) con la votazione 28/30; “Macroeconomia I” per “Macroeconomia” (5 CFU) 
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con la votazione 22/30; “Economia Social e Solidária” come crediti liberi (5 CFU) con la votazione 
28/30; “História Económica e Social” per “Storia Economica” (5 CFU) con la votazione 22/30. 

SENES SARAH, numero di matricola 30025073, il Consiglio riconosce all’unanimità i seguenti 
esami sostenuti  nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la sede di 
Universidad Catolica San Antonio, Murcia (Spagna): “Lengua y Cultura Hispanica” per “Lingua 
Spagnola” (5 CFU) con la votazione 26/30; “Inglés II” come crediti liberi (5 CFU) con la votazione 
22/30; “Sistemas de Información para la gestión” per “Programmazione e Controllo” (4 CFU) – da 
integrare – con la votazione 26/30; “Dirección de Producción” per “Teoria e Tecnica della Qualità” 
(5 CFU) con la votazione 26/30; “Sistemas Financieros Español y de la UE” come crediti liberi (5 
CFU) con la votazione 28/30. 

PISANU FABIO, numero di matricola 30019333, il Consiglio riconosce all’unanimità i seguenti 
esami sostenuti  nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la sede di 
Segovia (Spagna): “Economia Española y Mundial” per “Economia Internazionale” (10 CFU) con 
la votazione 22/30; “Politica Economica” per “Politica Economica” (10 CFU) con la votazione 
26/30; “Mercados e Instituciones Financieras” per “Economia degli Intermediari Finanziari” (10 
CFU) con la votazione 22/30; “Curso de Lengua Española nivel intermedio B1.1” per “Lingua 
Spagnola” (5 CFU) con la votazione 28/30. 

PISANU  ANTONIO,  numero  di  matricola  30020469,  il  Consiglio  riconosce  all’unanimità  i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede di Segovia (Spagna):  “Economia Española y Mundial” per “Economia Internazionale” (10 
CFU) con la votazione 28/30; “Politica Economica” per “Politica Economica” (10 CFU) con la 
votazione  26/30;  “Mercados  e  Instituciones  Financieras”  per  “Economia  degli  Intermediari 
Finanziari” (10 CFU) con la votazione 26/30; “Curso de Lengua Española nivel intermedio B1.1” 
per “Lingua Spagnola” (5 CFU) con la votazione 28/30. 

Su istanza dello studente BALZANO MARSILIO, numero di matricola 30015494,  il  consiglio 
approva il riconoscimento dei seguenti esami, sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus 
(LLP)  2009/2010  presso  l’Università  di  Jaume  I,  Castellon,  Spagna:  “Macroeconomics”  per 
“Macroeconomia” (5 CFU) con la votazione 22/30; “Microeconomics” per “Microeconomia” (4 
CFU) – da integrare - con la votazione 28/30; “German” per “Lingua Tedesca” (5 CFU) con la 
votazione 28/30; “Curso intensivo de español de nivel A1.2” come crediti liberi (5 CFU) con la 
votazione 26/30; “Curso intensivo de español de nivel B1.1” come crediti liberi (5 CFU) con la 
votazione 26/30. 

D’AMATO GIOVANNA, numero di  matricola  30023931, il  Consiglio riconosce all’unanimità  i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede  di  Europäische  Fachhochschule  Brühl  (Germania):  “Entscheidungsorientiertes 
Datenmanagement” -  “Wirtschaftsinformatik” -  “Daten-  und Prozessmanagement”  per  “Sistemi 
informativi  per  il  Turismo” (6 CFU) con la  votazione 25/30;  “Finanzierung und Investition”  – 
“Kostenrechnung und Controlling” per “Programmazione e Controllo” (6 CFU) con la votazione 
29/30;  “Fallstudie  Statistik”  –  “Marketingplanung  und  Marktforschung”  per  “Statistica  del 
Turismo”  (6  CFU)  con  la  votazione  29/30;  “Strategische  Unternehmungsführung”  –  
“Internationales Marketing” per “Gestione delle Imprese e Marketing del Turismo” (9 CFU) con la 
votazione  29/30;  “Europäische  Wirtschaft”  –  “Internationale  Teamarbeit”  come crediti  liberi  (6 
CFU) con la votazione 29/30; “Internationale Finanzmanagement” per “Finanza aziendale” (6 CFU) 
con la votazione 30 e lode/30; “Produktion und Logistik” – “Transport und Verkehrslogistik II” – 
“Lagerlogistik”  per  “Economia  dei  Trasporti  e  dell’ambiente”  (9  CFU)  29/30;  “Deutsch  als 
Fremdsprache B2” come crediti  liberi  (3 CFU) con la votazione 30 e lode/30; “Interkulturelles 
Business-Training” come crediti liberi (3 CFU) con la votazione 30/30.
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MANAI ANDREA, numero di matricola 30032145, il Consiglio riconosce all’unanimità i seguenti 
esami sostenuti  nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la sede di 
Valencia (Spagna): “Dirección de Empresas Internacionales” e  “Dirección Estratégica” per “Teoria 
della finanza e finanza aziendale” (10 CFU) con la votazione 28/30; “Análises de Datos y Sistemas 
de Información” (5 CFU) come crediti liberi con la votazione 22/30; “Análisis y Gestión Bancaria” 
per “Scelte di Portafoglio” (5 CFU) con la votazione 26/30; “Teoría Monetaria y Bancaria” per 
“Economia monetaria internazionale” (5 CFU) con la votazione 26/30. 

PRISCO CRISTINA, numero di matricola 30032431, il consiglio approva il riconoscimento dei 
seguenti  esami,  sostenuti  nell’ambito  del  progetto  Socrates  Erasmus  (LLP)  2009/2010  presso 
l’Université Panthéon-Assas Paris II (Francia): “Finance Internationale” e “Finance de marché” per 
“Teoria della Finanza e Finanza aziendale” (10 CFU) con la votazione 30 e lode/30; “Evaluation 
des  actifs  financiers”  per  “Scelte  di  Portafoglio”  (5  CFU)  con  la  votazione  28/30;  “Economie 
monétaire approfondie” per “Economia monetaria internazionale” (5 CFU) con la votazione 26/30.  

CAMPUS  JENNIFER,  numero  di  matricola  30018645,  il  Consiglio  riconosce  all’unanimità  i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede  di  Segovia  (Spagna):  “Macroeconomia  –  12  ects”  per  “Macroeconomia”  (5  CFU) con  la 
votazione 22/30 e come crediti liberi (5 CFU) con la votazione 22/30; “Direccion de Operaciones y 
de recursos humanos – 9 ects” per “Tecnologia dei processi produttivi” (5 CFU) con la votazione 
22/30 e come crediti liberi (5 CFU) con la votazione 22/30; “Mercados e Instituciones Financieras” 
per “Economia degli Intermediari Finanziari” (10 CFU) con la votazione 28/30. 

BRAU  SALVATORE,  numero  di  matricola  30024752,  il  Consiglio  riconosce  all’unanimità  i 
seguenti esami sostenuti nell’ambito del progetto Socrates Erasmus (LLLP) 2009/2010 presso la 
sede di Instituto Universitário de Lisboa (Portogallo): “Curso Básico de Língua Portuguesa” come 
crediti liberi (5 CFU) con la votazione 28/30; “Macroeconomia” per “Macroeconomia” (10 CFU) 
con la votazione 22/30; “História Económica e Social” per “Storia Economica” (5 CFU) con la 
votazione 26/30; “Economia Social e Solidária” come crediti liberi (5 CFU) con la votazione 28/30. 

A.5.f) Pratiche stage 
Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:

CANU DARIO, matricola 30012867, ha svolto attività di stage della durata di 200 ore presso la  
Soc. Le Mimose S.r.l., con sede a San Teodoro Via Nazionale n. 32, acquisendo n. 4 CFU a valere 
come attività formativa del corso di laurea in Economia e imprese del turismo;

COSSA GIOVANNI, matricola 30024446, ha svolto attività di stage della durata di 200 ore presso 
la Soc. consortile a r.l. “Sistema Turistico Locale Sardegna Nord Ovest”, con sede a Sassari Piazza 
d’Italia 31, acquisendo n. 4 CFU a valere come attività formativa del corso di laurea in Economia e 
imprese del turismo;

PANDOLFI ANDREA, matricola  30025400,  ha  svolto attività  di  stage  della  durata  di  208 ore 
presso la Scudetto S.r.l. – Hotel Li Cuncheddi, con sede ad Olbia in Loc. Capo Ceraso, acquisendo 
n. 4 CFU a valere come attività formativa del corso di laurea in Economia e imprese del turismo.

A.5.g) Altre determinazioni
Il Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:
A.5.g.1) Vista  la  richiesta  presentata,  alla  studentessa  AVELLINO  FILOMENA,  matricola 
30004148, iscritta al corso di laurea in Economia e imprese del turismo chiede che i seguenti crediti 
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non vengano computati ai fini della determinazione del voto di partenza in seduta di laurea. Lingua 
inglese II 4 CFU e Lingua inglese corso avanzato 5 CFU.
A.5.g.2) Vista la richiesta presentata, dallo studente CHESSA FRANCESCO matricola 30037915, 
di poter sostenere  l'esame di Matematica attuariale (6 CFU) come corso singolo.
A.5.g.3) Vista la richiesta presentata, dallo studente FRAU ANTONELLO, matricola 30021840, 
iscritto al corso di laurea magistrale in consulenza e direzione aziendale chiede che i seguenti crediti 
non  vengano  computati  ai  fini  della  determinazione  del  voto  di  partenza  in  seduta  di  laurea: 
Economia e gestione delle piccole e medie imprese (5CFU).
A.5.g.4) A parziale rettifica ed integrazione della delibera del 18 novembre 2009, la studentessa
DEIAS DANIELA, matricola 3003355 viene iscritta al secondo anno (quarto se part-time)
del  corso di  laurea in  ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO, Classe L-18 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, con la convalida anche dei seguenti esami sostenuti:
Diritto Privato(9 CFU); Economia e gestione delle imprese per  gestione delle imprese e marketing 
per il turismo (9 CFU); Macroeconomia (8CFU); Ragioneria per bilancio (9 CFU); Lingua inglese 
corso  avanzato  (6CFU libero);  Laboratorio  informatico  I  per  sistemi  informatici  per  il  turismo 
(prima parte, 4 CFU da integrare).

A.6 PROGRAMMAZIONE DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA PER L’A.A.  2010/2011

A.6.a) Comunicazioni
Il Preside illustra la comunicazione pervenuta da parte della Prof.ssa Lucia Giovanelli, relativa alla 
rinuncia all'affidamento del corso di Finanza Avanzata e Business Planning. Il Presidente rammenta 
che tale rinuncia è assolutamente legittima in quanto l'impegno didattico della Prof.ssa Giovanelli è 
ampiamente superiore ai requisiti fissati dalla normativa e dagli organi accademici.

A.6.b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
A.6.b.1)  In  relazione  alle  procedure  fin  qui  svolte  per  il  conferimento  degli  incarichi  di 
insegnamento  dell'a.a.  2010/2011,  in  considerazione  della  disponibilità  manifestata,  il  Preside 
propone di affidare al Prof. Marco Ruggeri, a titolo gratuito,il seguente insegnamento:
- SECS-P/07 Programmazione e Controllo (9 CFU II semestre).
Il Consiglio approva all'unanimità.

A.6.b.2) In relazione alla rinuncia della Prof.ssa Lucia Giovanelli, il Preside propone al Consiglio di 
attivare le procedure per la copertura dell'insegnamento resosi vacante, secondo quanto previsto 
dall'Art. 4 del vigente Regolamento di Ateneo (come modificato con D.R. n. 418 del 08 febbraio 
2010):
- SECS-P/08 – SECS-P/09 Finanza avanzata e business planning (9 CFU – II semestre).
Il Consiglio approva all'unanimità.

A.6.b.3) In relazione al recente collocamento a riposo del Prof. Andrea Franco, in considerazione 
delle  significative  necessità  didattiche della  Facoltà,  sentito  l'interessato,  il  Preside propone di 
affidare al Prof. Andrea Franco, l'insegnamento seguente:
- SECS-P13 Sistemi di gestione delle risorse alimentari (6 CFU – libero - II semestre).
Ai sensi della recente delibera del Senato Accademico del 28/07/2010, l'incarico è affidato a titolo 
gratuito.
Il Consiglio approva all'unanimità.
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A.6.c) Procedure per l'attribuzione di incarichi per attività integrative
Su richiesta della Prof.ssa Addis, il Presidente illustra l'urgente necessità di provvedere ad attività 
didattiche  di  sostegno  per  i  corsi  di  Economia  internazionale  (corso  di  laurea  Economia  e 
Management,  I semestre) ed Economia monetaria e internazionale (corso di laurea magistrale in 
Scienze Economiche I semestre). In accordo con il docente titolare e in via straordinaria, per ragioni 
di particolare necessità ed urgenza legate alla situazione dei corsi, il Presidente propone di affidare 
tali attività al Dott. Gavino Becugna:

• per  il  corso  di  Economia  internazionale  n.  9  ore  di  attività  esercitativa  e  n.  27  ore  di 
ricevimento studenti;

• per il corso di Economia monetaria e internazionale n. 6 ore di attività esercitativa e n. 24 
ore di ricevimento studenti.

Ai sensi dell'art. 4 del Regolamento delle attività' didattiche integrative aggiornato nella seduta del 
Consiglio della Facoltà dell’8 luglio 2009 il compenso orario proposto per le attività di cui sopra, al 
netto degli oneri a carico dell’amministrazione, è pari a € 46,48 lorde per l'attività didattica svolta in 
aula e di € 30,99 lorde per il ricevimento studenti; la spesa di cui sopra graverà sugli stanziamenti in 
cui viene allocato il gettito dei contributi studenteschi, così come assegnato dall’Ateneo (capitoli: 
1.05.018 Contributi di laboratorio e biblioteca - 1.05.021 Contributo gite e viaggi di istruzione - 
1.05.051 Spese finalizzate al potenziamento dei servizi per gli studenti - 1.05.052 Utilizzo da parte 
delle  Facoltà  del  contributo  versato  dagli  studenti  per  il  miglioramento  della  didattica)  che 
presentano la necessaria disponibilità.
Il Consiglio approva all'unanimità.

A.6.e) Altre determinazioni
Il Preside riferisce sugli sviluppi legati all'applicazione del D.M. n. 17 del 22/09/2010. In particolare 
il Preside si sofferma sull'andamento dell'ultima riunione del Senato Accademico e segnala che la 
commissione  nominata  il  27  ottobre  dovrà  incontrare  il  Rettore  nella  giornata  di  giovedi  11 
novembre, purtroppo in ritardo rispetto alla riunione del Consiglio in corso ma in tempo utile per la  
ridefinizione dei moduli  RAD. In attesa di tale incontro il Preside rammenta di aver ricevuto dal  
Rettore la richiesta informale di mantenere il posizionamento su Olbia; a tale scopo  sarebbe quindi 
opportuno  predisporre  i  moduli  RAD in  modo  tale  che  possano  accogliere  una  diversa  offerta 
formativa della Facoltà, articolando il corso di Olbia come indirizzo di un unico percorso di laurea 
triennale incardinato a Sassari.
Si apre un'ampia discussione, con interventi dei Proff. Morandi, Ferro-Luzzi, Donato, Giovanelli, 
Breschi,  Ibba, Lippi, Vannini, Ficari e Marinò.  In particolare,  il  Prof. Morandi lamenta errori  di 
metodo  e  di  merito  sulla  questione  e  chiede  maggiore  tempestività  nell'attuare  le  decisioni  del 
Consiglio mentre altri interventi, di segno opposto, si spingono ad ipotizzare la semplice chiusura 
del Polo di Olbia a favore di una rinnovato impulso della sede centrale.  Alcune argomentazioni 
toccano  infine  problematiche  di  posizionamento  strategico,  chiedendo  agli  organi  di  Ateneo  di 
esprimersi in modo ampio e dettagliato rispetto al problema. 
Nella prospettiva di incontrare il Rettore e gli enti pubblici territoriali, considerata inopportuna una 
modifica  del  RAD  senza  avere  informazioni  adeguate  riguardo  alla  posizione  di  tali  attori,  il 
Consiglio rinnova il mandato al comitato ad-hoc per promuovere gli incontri necessari, impegnando 
il Preside a riferire sull'argomento nell'ambito di un'adunanza “ad horas” da convocarsi in data 24 
novembre.  Il  Consiglio  chiede inoltre  al  Preside di  attivarsi  al  fine di  garantire  la  presenza del 
Rettore in occasione di tale adunanza, in modo tale da rappresentare opportunamente la posizione 
degli Organi di Ateneo.
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A.7 DETERMINAZIONI  IN  ORDINE  AL  CORSO  DI  LAUREA  IN  ECONOMIA  E 
MANAGEMENT DEL TURISMO

A.7.a) Comunicazioni
Nulla da comunicare.

A.7.b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
In relazione alla sopraggiunta indisponibilità per ragioni di salute della Dott.ssa Marinella Cadoni e 
del Prof. Francesco Morandi, il Preside il Preside propone al Consiglio di attivare le procedure per 
la  copertura degli  insegnamenti  resisi  vacanti  nel  corso del  semestre  corrente (primo),  secondo 
quanto previsto dall'Art. 4 del vigente Regolamento di Ateneo (come modificato con D.R. n. 418 
del 08 febbraio 2010):
- SECS-S/06 Matematica generale (Olbia, parte residua) (36 ore di didattica frontale e 16 ore di 
esercitazioni)
- IUS/06 Diritto del turismo (Olbia, parte residua) (30 ore di didattica frontale)
Il Consiglio approva all'unanimità.

A.7.c) Procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
Nulla da deliberare.

A.7.d) Convegni e seminari 
Nulla da deliberare.

A.7.e) Altre determinazioni
Nulla da deliberare.

A.8 DETERMINAZIONI IN ORDINE A MASTER UNIVERSITARI 
            E CORSI DI PERFEZIONAMENTO
A.8.a) Comunicazioni
Nulla da comunicare.

A.8.b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento

A.8.b.1) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
In relazione al Master universitario di I livello in Finanza Banca e Impresa (FBI) intitolato a Claudio 
Battaglia, su proposta del Prof. Deidda, il Preside segnala la necessità di procedere alle deliberazioni 
riferite al conferimento diretto di incarichi di  docenza,  a titolo gratuito,  per i seguenti corsi che 
verranno  erogati  prossimamente  nell’ambito  del  suddetto  Master,  come riportato  nel  sottostante 
quadro riepilogativo:

PERIODO DOCENTE CFU /ORE INSEGNAMENTO NOTE

19 Novembre 2010 –
01 Febbraio 2011 Lai Salvatore 7/5

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banca di Sassari)

19 Novembre 2010 – 
01 Febbraio 2011

Porcu Maria 
Antonietta 7/5

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banca di Sassari)

19 Novembre 2010 –
01 Febbraio 2011 Evans Gary 7/5

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banca di Sassari)

19 Novembre 2010 –
01 Febbraio 2011 Bianco Vittoria 7/5

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banca di Sassari)

19 Novembre 2010 –
01 Febbraio 2011 Del Fabro Paola 7/5

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banco di Sardegna)

19 Novembre 2010 –   
01 Febbraio 2011 Stochino Valeria 07/05/10

laboratorio 
“Processo di 
Affidamento”

(incarico gratuito)
Incarico diretto elevata professionalità
(Dipendente Banco di Sardegna)
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In relazione agli  incarichi  di  cui  sopra,  la  Facoltà  risulterà  indenne da ogni  eventuale  onere  di 
viaggio, vitto e alloggio.
Il Consiglio, all'unanimità, approva. 

A.8.b.2) In relazione al Master universitario di I livello in Finanza Banca e Impresa (FBI) intitolato 
a Claudio Battaglia, il Preside, su richiesta del Prof. Deidda, fa presente la necessità di procedere a 
parziale rettifica della delibera riguardante il conferimento di un incarico di docenza, assunta dal 

Consiglio nella seduta del 14 luglio 2010 (punto A.8.b.1), come di seguito specificato:
-  Le  lezioni  di  Microeconomia  affidate  al  prof.  Dimitri  Paolini  per  complessive  20  ore,  già 
calendarizzate nel periodo compreso tra l’11 ed il 15 ottobre 2010, sono state riprogrammate, per 
motivi organizzativi, nel periodo compreso tra il 2 ed il 5 novembre 2010;
-  Le  lezioni  di  Econometria  affidate  al  dott.  Oliviero  Carboni  per  complessive  10  ore,  già 
calendarizzate  nel  periodo  compreso  tra  il  18  ottobre  ed  il  12  novembre  2010,  sono  state 
riprogrammate, per motivi organizzativi, nel periodo compreso tra il 25 ed il 29 ottobre 2010.
Il Consiglio, all'unanimità, approva. 

A.8.b.3)  In  relazione  al  Master  universitario  di  II  livello  in  Direzione  di  strutture  sanitarie 
(MaDiSS),  su proposta  della  Prof.ssa Giovanelli,  il  Preside  segnala la  necessità  di  procedere al 
conferimento diretto di incarichi di docenza, a titolo gratuito e retribuito, per attività didattiche che 
verranno erogate prossimamente nell’ambito del suddetto Master, come di seguito specificato: 

M
o
d

Titolo SSD
C
F
U

Tipologia 
didattica Data Orario Tematiche trattate Docente 

o
r
e

Imponib. Tipologia 
incarico

Rimborso 
spese

1

Economia       e 
organizzazione 
dei sistemi 
sanitari 

SECS
-P/07

1

Lezione

19/11/2010
14:00-
20:00

Presentazione del corso

Prof.ssa  Lucia 
Giovanelli  - 
Università  di 
Sassari 0 0  no

   

Lezione

 
14:00-
20:00

L'organizzazione  dei  sistemi 
sanitari  a  livello  internazionale: 
un'analisi comparativa - Il sistema 
sanitario  in  Italia:  assetto  di 
governance e caratteri distintivi - I 
soggetti  istituzionali  -  La 
governance dell'azienda sanitaria

Prof.  Antonio 
Azara  - 
Università  di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

 MED/
42  

1

Lezione

20/11/2010
8:00-
14:00

Prof. Antonio 
Azara - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

2

Il finanziamento 
del sistema 
sanitario

SECS
-P/07

1

Lezione

26/11/2010
14:00-
20:00

Dal finanziamento a piè di lista al 
finanziamento  prospettico  a 
prestazione  -  Il  finanziamento 
delle  regioni  -   I  sistemi  di 
misurazione  del  prodotto 
ospedaliero - I modelli competitivi 
regionali 

Prof. Ludovico 
Marinò - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

La funzione 
direzionale in 
sanità: 
contenuti e 
strumenti 

SECS
-P/07

1

Lezione/ 
applicaz.

27/11/2010
8:00-
14:00  

Prof. Ludovico 
Marinò - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

3

Elementi di 
diritto sanitario

IUS/0
9

2

Lezione

04/12/2010
14:00-
20:00 La legislazione sociosanitaria – il 

modello  istituzionale  delle 
aziende  sanitarie  pubbliche  –  il 
rapporto tra responsabilità politica 
e  gestionale  –  la  responsabilità 
civile, penale e amministrativa 

Prof.ssa 
Giuseppina 
Carboni - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

   

Lezione

05/12/2010
8:00-
14:00

Prof.ssa 
Giuseppina 
Carboni - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

4

La funzione 
direzionale in 
sanità: 
contenuti e 
strumenti 

SECS
-P/07

1

Lezione/ 
applicaz.

17/12/2010
14:00-
20:00

Il  management  in  sanità  – 
Funzioni e strumenti direzionali o 
manageriali  nelle  aziende 
sanitarie  –  Il  sistema  di 
pianificazione,  controllo  e 
valutazione  in  sanità  –  Le 
innovazioni  gestionali  e  la 
gestione finanziaria.

Prof.ssa Lucia 
Giovanelli - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

2

Il finanziamento 
a prestazione: i 
Diagnosis 
related groups 
– Drg

MED/
42

1

Lezione

18/12/2010
8:00-
14:00

Prof. Antonio 
Azara - 
Università di 
Sassari 6 600

Docente di ruolo 
Università di 
Sassari no

5

Funzioni e 
strumenti di 
pianificazione 
strategica

SECS
-P/07

1
Lezione

14/01/2011
14:00-
20:00

La  pianificazione  strategica: 
contenuti e ruolo – L’analisi swot - 
Il  processo  di  formazione  del 
piano strategico – Applicazioni e 
case study.

Dott. David 
Harris 6 600

Conferimento 
diretto (Elevata 
professionalità no

MED/
42

1 Lezione/ 
applicaz. 15/01/2011

8:00-
14:00

Dott. David 
Harris 6 600

Conferimento 
diretto (Elevata 
professionalità no

La spesa graverà come di seguito specificato:
21



- sul capitolo di spesa 1.05.065 Spese per il funzionamento dei corsi di perfezionamento, progetto 
“MADISS08”,  per  la  quota  pari  alla  disponibilità  risultante  sul  progetto  al  termine  delle 
deliberazioni assunte dal Consiglio nell’odierna riunione;

- per la restante differenza, nelle more dell’inserimento in bilancio della quota di gettito inerente la II 
edizione del MADISS, la spesa verrà anticipata sugli stanziamenti in cui viene allocato il gettito 
dei  contributi  studenteschi,  così  come assegnato dall’Ateneo (capitoli:  1.05.018 Contributi  di 
laboratorio  e  biblioteca  -  1.05.021  Contributo  gite  e  viaggi  di  istruzione  -  1.05.051  Spese 
finalizzate al potenziamento dei servizi per gli studenti - 1.05.052 Utilizzo da parte delle Facoltà 
del  contributo  versato  dagli  studenti  per  il  miglioramento  della  didattica)  che  presentano  la 
necessaria disponibilità.

A.8.c) Procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
Nulla da deliberare.

A.8.d) Convegni e seminari
Nulla da deliberare.

A.8. e) Altre determinazioni
Nulla da deliberare.

A.9 VARIE ED EVENTUALI
A.9.a)  In  relazione  alla  specifica  richiesta  pervenuta  dall'Ufficio  Ricerca,  il  Preside  sottopone 
all'approvazione del Consiglio la graduatoria per l'incentivazione dei risultati di profitto nell'ambito 
del programma LLP ERASMUS. Tale graduatoria, elaborata da una commissione ad-hoc composta 
dal Preside,  dal Prof. Paolini e dalla Dott.ssa Romao, tiene conto dei crediti maturati  durante il  
soggiorno all'estero, rapportandoli alla durata del  soggiorno.
Il Consiglio all'unanimità approva.

A.9.b) In relazione alla specifica richiesta pervenuta da parte del Presidente della Consulta, Prof. 
Sanna  Passino,  il  Preside  sottopone  al  parere  dell'assemblea  le  proposte  di  istituzione  dei 
Dipartimenti di  “Medicina Clinica, Sperimentale e Oncologica” e  “Chirurgia, Microchirurgia e  
specialità  medico-chirurgiche”.  Dopo  ampia  discussione  il  Consiglio,  ritenendo  necessario 
approfondire i progetti scientifici alla base dell'istituzione, decide all'unanimità di rinviare il punto 
ad una delle prossime adunanze.
La verbalizzazione della presente delibera è letta ed approvata seduta stante all’unanimità

A.9.c) In relazione a specifica richiesta pervenuta dalla Provincia Olbia-Tempio, il Preside segnala 
la  necessità  di  provvedere  all'elezione  di  due  membri  (uno  effettivo  e  uno  supplente)  per  la 
Commissione provinciale per i Servizi e le politiche del lavoro. Il Consiglio, ritenendo opportuna 
una riflessione sul ruolo e sulle funzioni di  tale commissione, decide all'unanimità di rinviare il  
punto ad una delle prossime adunanze.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA ED AI 
RICERCATORI
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B.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI
Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 29 settembre 2010, per la parte 
di competenza, senza modifiche.
Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta “ad horas” del 27 ottobre 2010, per 
la parte di competenza, senza modifiche.

B.2 COMUNICAZIONI

Nulla da comunicare.

B.3 VARIE ED EVENTUALI

Nulla da deliberare.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 29 settembre 2010, per la parte 
di competenza, senza modifiche.
Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta “ad horas” del 27 ottobre 2010, per 
la parte di competenza, senza modifiche.

C.2 COMUNICAZIONI

Nulla da comunicare.

C.3 VARIE ED EVENTUALI

Vista  la  motivata  richiesta,  il  Consiglio  all’unanimità  autorizza  il  seguente  docente  a  svolgere 
insegnamenti presso altra struttura:
Otranto Edoardo  – Professore Associato di Statistica (SECS-S/01) – Lezioni di “Econometrics”  (40 
ore) presso l'International Doctoral Program in Economics della Scuola superiore Sant'anna di Pisa 
per l'a.a. 2010/2011.

Il Preside comunica che con D.R. n. 2042 del 25/10/2010 sono stati approvati gli atti relativi alla 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di II fascia nel settore IUS/21 
“Diritto Pubblico Comparato”. Risultano idonei i candidati Giuliana Giuseppina CARBONI e Elena 
D'ORLANDO.
Il Consiglio di Facoltà, valutati i giudizi espressi ed in riferimento alle proprie esigenze didattico 
scientifiche, delibera all'unanimità di nominare in ruolo la Prof.ssa Giuliana Giuseppina CARBONI. 

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA
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D.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI
Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 29 settembre 2010, per la parte 
di competenza, senza modifiche.
Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta “ad horas” del 27 ottobre 2010, per 
la parte di competenza, senza modifiche.

D.2 COMUNICAZIONI

Nulla da comunicare.

D.3 VARIE ED EVENTUALI

D.3.1 Il Preside comunica che sono diversi i docenti della Facoltà che hanno ottenuto idoneità di 
prima fascia in concorsi esterni. Sul punto occorre definire quale politica adottare verso il Senato 
Accademico, che si è riservato ogni determinazione in merito, pena un significativo rallentamento 
delle prese di servizio. Dopo ampia discussione il Consiglio decide di procedere con la massima 
urgenza, calendarizzando ove possibile le chiamate già nel prossimo Consiglio di dicembre.

D.3.2 Il Preside distribuisce un tabulato riassuntivo delle iniziative didattiche (master e corsi di 
perfezionamento) condotte nel corso degli ultimi tre anni, richiamando l'attenzione sulle profonde 
disomogeneità che si manifestano tra le stesse relativamente ai vari capitoli di spesa (compensi delle 
docenze, borse e premi, spese organizzative). Nel suggerire una maggiore attenzione alla redazione 
dei  piani  finanziari,  il  Preside  segnala  inoltre  l'impatto  estremamente  oneroso  sugli  uffici 
amministrativi, fattore che dovrebbe spingere a riservare una piccola quota dei piani finanziari a 
titolo di spese generali della Facoltà.

Esaurita  la  discussione  sull'ordine  del  giorno e  nulla  più  essendovi  da  deliberare,  la  seduta  ha 
termine alle ore 19 e 30 minuti.

Il presente verbale si compone di n. 24 pagine.

               IL SEGRETARIO        IL PRESIDENTE 
  (prof.  Angelo Antoci)                    (prof. Enrico Grosso)
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