
Facoltà di Economia Consiglio del 07/09/2011 Pagina 1 di 19

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SASSARI
FACOLTÀ DI ECONOMIA

CONSIGLIO DELLA FACOLTÀ

Verbale n. 12 –  a.a. 2010/2011 Adunanza del 7 settembre 2011

Il giorno 7 del mese di settembre dell’anno 2011, alle ore 11.00, presso l’aula Consiliare della sede 
di Via Muroni, regolarmente convocato, si è riunito il Consiglio della Facoltà di Economia, nella 
seguente composizione:

PROFESSORI ORDINARI P AG A
Angelo ANTOCI X
Marco BRESCHI X
Luca Gabriele DEIDDA X
Carlo DONATO X
Federico FERRO-LUZZI X
Valerio FICARI X
Lucia GIOVANELLI X
Enrico GROSSO X
Carlo IBBA X
Francesco LIPPI X
Ludovico MARINO’ X
Francesco MORANDI X
Ornella MORO X
Lucia POZZI X
Marco VANNINI X

PROFESSORI ASSOCIATI
Elisabetta ADDIS X
Giuliana Giuseppina CARBONI X
Katia CORSI X
Monica COSSU X
Francesco MANCA X
Gavina MANCA X
Gerardo MARLETTO X
Roberto MAZZEI X
Andrea NERVI X
Dimitri PAOLINI X
Gabriele PICCOLI X
Marco RUGGIERI X

RICERCATORI UNIVERSITARI

Gianfranco BENELLI X
Brunella BRUNDU X
Oliviero CARBONI X
Andrea CAROSI X
Giacomo DEL CHIAPPA X
Ivan DEMURO X
Maria Giovanna GONANO X
Andrea LAGORIO X
Daniele PORCHEDDU X
Juan De Dios TENA HORRILLO X
Alessio TOLA X
Alessandro TRUDDA X
Silvia BATTINO (TD) X
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Fabrizio CALISAI (TD) X
Claudio DETOTTO (TD) X
Giambattista SALINARI (TD) X
Alessio Diego SCANO (TD) X
Giuseppe Giovanni SCANU (TD) X
Antonio USAI (TD) X

RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO

Barbara PES X

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI
Federico CARBINI X
Marco DELOGU X
Carla PETRETTO X
Giuseppe PIREDDA X
Carla PORRU X
Andrea SANNIA X
Angela SERRA X

LEGENDA: P = PRESENTE; AG = ASSENTE GIUSTIFICATO; A = ASSENTE.

per discutere e deliberare  sul seguente ordine del giorno:

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO
A.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
A.2 Comunicazioni
A.3 Pratiche amministrative
a) incarichi di collaborazione
b) pratiche inventariali
c) altre determinazioni
A.4 Variazioni e storni
a) ratifica decreti del Preside
A.5 Pratiche studenti
a) trasferimenti
b) passaggi di corso
c) recupero studenti decaduti o rinunciatari
d) convalida crediti
e) pratiche Erasmus
f) pratiche stage
g) altre determinazioni
A.6 Programmazione dell’attività didattica
a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
d) convegni e seminari
e) altre determinazioni
A.7 Determinazioni in ordine al Corso di Laurea in "Economia e management del turismo"
a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
d) convegni e seminari
e) altre determinazioni
A.8 Determinazioni in ordine a Master universitari e corsi di perfezionamento
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a) comunicazioni
b) procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento
c) procedure per l'attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative
d) convegni e seminari
e) altre determinazioni
A.9 Varie ed eventuali
PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA ED AI
RICERCATORI
B.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
B.2 Comunicazioni
B.3 Varie ed eventuali
PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA
C.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
C.2 Comunicazioni
C.3 Varie ed eventuali
PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA
D.1 Approvazione dei verbali delle sedute precedenti
D.2 Comunicazioni
D.3 Varie ed eventuali

Esercita le funzioni di Presidente il Preside prof. Enrico Grosso.
Esercita le funzioni di Segretario il prof. Ludovico Marinò.
Ai sensi dell’articolo 25 del Regolamento amministrativo-contabile dell’Ateneo, partecipa ai lavori 
della  seduta  il  rag.  Mauro  Cubeddu,  Responsabile  amministrativo,  con  voto  consultivo, 
relativamente alle pratiche di carattere amministrativo-contabile.
Accertata  la  presenza  del  numero legale,  il  Presidente  dichiara  aperta  la  seduta  e  procede alla 
trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.

PARTECIPAZIONE RISERVATA A TUTTI GLI AVENTI DIRITTO

A.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

A.1a) Il Consiglio all'unanimità approva, per la parte di competenza, il verbale relativo alla seduta 
del 20 luglio 2011.

A.2 COMUNICAZIONI

A.2.a) Il Preside comunica la ripresa di servizio Prof. Mazzei a partire dal 4 agosto 2011.

A.2.b) Il Preside informa sullo stato di avanzamento dei lavori al piano terra dello stabile di via 
Muroni.  La ditta appaltatrice, pur essendo a buon punto nella realizzazione delle opere murarie, 
probabilmente non riuscirà a terminare i lavori entro il 19 settembre p.v.; secondo gli Uffici tecnici 
dell'Ateneo, è presumibile uno slittamento di una o due settimane. 

A.2.c) Al fine di garantire il regolare inizio delle lezioni, il Preside informa quindi di aver chiesto ad 
altre facoltà la disponibilità di due o tre aule sostitutive, da utilizzare per un breve periodo.
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A.3 PRATICHE AMMINISTRATIVE

A.3.a)  incarichi di collaborazione

A.3.a.1) In relazione al vigente Regolamento disciplinante la procedura comparativa pubblica per il 
conferimento degli incarichi esterni di collaborazione, il Preside sottopone al Consiglio la proposta 
avanzata  dal  prof.  G.  Marletto  di  emanazione  di  un  avviso  di  selezione  tramite  procedura 
comparativa per l’individuazione di n. 1 collaboratore, al fine di procedere alla stipula del relativo 
contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, che assumerà la 
tipologia di lavoro autonomo di natura coordinata e continuativa, per l’espletamento della seguente 
attività:
"redazione  di  un  rapporto  di  ricerca  sul  tema  la  sostenibilità  delle  filiere  agroalimentari:  dalla 
valutazione alle politiche, da espletarsi nell’ambito della ricerca dal titolo: Ricerche/teorie/metodi 
per la misurazione dell’impatto ambientale trasporti”, di cui è titolare lo stesso Prof. G. Marletto.
La procedura comparativa verrà attivata subordinatamente all’esito negativo della prescritta richiesta 
di  fabbisogno  interno  per  accertare  l’inesistenza  di  risorse  umane  idonee  e  disponibili 
all’espletamento, a titolo gratuito, dell’attività di cui trattasi.
Riguardo alla procedura comparativa, si evidenzia quanto di seguito specificato.
Requisiti per la partecipazione:
• Titolo di dottore di ricerca sui temi dell’economia dei trasporti e dell’ambiente.
Titoli valutabili, coerenti con l’attività da espletare:
• pubblicazioni scientifiche ed attività di ricerca sui temi dell’economia dei trasporti e dell’ambien-

te.
Argomenti del colloquio, previsto per le collaborazioni coordinate e continuative, al fine di accerta-
re la particolare qualificazione professionale del candidato necessaria per l’incarico da affidare:
• tematiche dell’economia dei trasporti e dell’ambiente.
Si propone che il bando preveda un vincitore e che non venga costituita una graduatoria di idonei.
Il  relativo contratto  diverrà  efficace solo a  seguito di  esito  positivo del  controllo  preventivo di 
legittimità da parte della Sezione Regionale del Controllo della Corte dei conti, previsto in materia 
di atti e contratti, ai sensi dell’art. 3 comma 1 della Legge n. 20/1994, così come integrato dall’art.  
17 commi 30 e 30 bis del D.L. n. 78/2009, convertito con legge n. 102/2009.
Decorrenza del contratto: entro 15 giorni dalla data di ricezione, da parte della Corte dei conti, della 
nota riferita all’esito positivo del controllo preventivo di legittimità, di cui al punto precedente.
Termine del contratto: 2 mesi dalla data di decorrenza.
Si propone un compenso lordo di euro 2.800,00 (duemilaottocento/00) comprensivo degli oneri di 
legge a carico del lavoratore + oneri a carico dell’amministrazione.
Si propone che la Facoltà provveda al rimborso di spese di viaggio, vitto ed alloggio per 
eventuali incarichi di missione fuori sede riferite alle suddette attività.
Dal compenso lordo del collaboratore andranno decurtati gli oneri necessari per attivare la copertura 
assicurativa per danni a terzi (R.C.T), di cui all’art. 15 comma 1 del vigente Regolamento discipli-
nante la procedura comparativa pubblica per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazio-
ne.
Riguardo la polizza infortuni, trattandosi di collaborazione coordinata e continuativa, la copertura 
assicurativa presso l’Inail, se considerata necessaria, è comunque prevista dalla vigente normativa.
Durante tutto il periodo di durata dell’incarico, il Preside si impegna a far rispettare le seguenti 
condizioni nei confronti del collaboratore:
• assenza di vincolo di subordinazione;
• assenza di orario di lavoro predeterminato;
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• non inserimento funzionale nella struttura organizzativa;
• autonomia organizzativa per il raggiungimento del risultato richiesto.
Termini proposti per la presentazione delle domande: giorni 10 dalla data di affissione all’albo della 
Facoltà.
Il Preside afferma di aver preliminarmente accertato e verificato l’esistenza dei presupposti di cui 
all’art.  2  del  Regolamento  di  Ateneo  disciplinante  la  procedura  comparativa  pubblica  per  il 
conferimento degli incarichi esterni di collaborazione, come di seguito analiticamente riportato:
-  la  piena  rispondenza  dell’oggetto  dell’incarico  alle  competenze  attribuite  alla  Facoltà 

dall’ordinamento universitario e agli obiettivi del progetto di miglioramento dei risultati della 
didattica;

- la corretta e preventiva determinazione dell’oggetto dei contenuti, dei criteri per lo svolgimento 
dell’incarico, nonché la sua durata ed il luogo in cui si svolgerà lo stesso;

-  la  natura  temporanea  della  prestazione  dell’incarico  proposto,  che  comporta  una  prestazione 
altamente qualificata sotto il profilo dell’esperienza e della qualificazione professionale richieste 
ai candidati; parimenti è stato accertato che il conferimento dell’incarico non comporterà nessun 
vincolo di subordinazione e che l’incaricato avrà piena autonomia nell’eseguire la prestazione 
richiesta;

-  la  congruità  del  compenso  proposto,  anche   rispetto  all’entità,  alla  tipologia  di  prestazione 
richiesta  e  all’utilità  che  verrà  conseguita  dalla  Facoltà  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi 
prefissati.

La  spesa  graverà  sul  capitolo  di  spesa  2.02.004  -  Spese  in  conto  capitale  su  assegnazioni  e 
finanziamento  da  enti  locali,  aziende  sanitarie,  altri  enti  pubblici  e  privati,  progetto 
“Marletto.Marlett09”, che presenta la necessaria disponibilità.
Il Consiglio, all’unanimità, approva.

A.3.b) pratiche inventariali

Nulla da deliberare.

A.3.c) altre determinazioni

Nulla da deliberare.

A.4 VARIAZIONI E STORNI

A.4.a) Ratifica decreti del Preside
Decreto del Preside Repertorio n. 13/2011 prot. n. 111 del 9/08/2011 -, riferito a variazioni alle 
previsioni dei capitoli di entrata ed uscita, bilancio dell’esercizio 2011, come di seguito riportato:

N Causale Capitolo Denominazione Importo euro
1 Assegnazione  dell’Ateneo  del 

finanziamento di euro 6.100,00 
riferita  al  programma  Visiting 
Professor/Scientist,  destinata  al 
conferimento  dell’incarico  di 
collaborazione  al  Prof.  Carletto 
Calogero per n. 2 moduli di 10 
giorni di permanenza (Nota della 
Segreteria  del  Rettore  prot.  n. 
17767 del 20 giugno 2011)

1.03.002
entrate

Assegnazione 
Visiting Professor e 
rientro dei cervelli

+          6.100,00
da        p.m.
a           6.100,00
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2 Interessi  bancari  maturati  nel 
II  trimestre  2011  sulle 
disponibilità  del  conto 
corrente bancario intestato alla 
Facoltà
(accredito  presso  il  Banco di 
Sardegna  in  data  8  luglio 
2011)

1.07.002
entrate

Interessi attivi e altri 
proventi finanziari

+          1.227,47
da         2.035,81
a           3.263,28

3 Come di seguito specificato:

3.A Mandato di pagamento n. 
13803/2011  emesso 
dall’Amministrazione centrale 
dell’Ateneo per la restituzione 
dell’importo  di  €  170,34 
riferita  al  mandato  n. 
224/2011  precedentemente 
emesso  dalla  Facoltà,  non 
andato a buon fine;

3.B Mandato di pagamento n. 
11610/2011  emesso 
dall’Amministrazione centrale 
dell’Ateneo per la restituzione 
dell’importo  di  €  2.260,09 
(quota parte del mandato della 
Facoltà  n.  41/2011  di  € 
6.110,62)  a  seguito  del 
mancato pagamento delle  ore 
di  lavoro  straordinario 
effettuate nei mesi di gennaio 
e  febbraio  2011  dal 
Responsabile  amm.vo  della 
Facoltà, Rag. Mauro Cubeddu 

1.09.004
entrate

Altri recuperi, poste 
correttive e 
compensative della 
spesa 

+          2.430,43
da       p.m.
a            2.430,43

4 Come da voce 3.A CDR 00012
DIDATTICA

INTERSTAGE

1.12.005

uscite

Spese correnti per 
viaggi e visite 
di istruzione

+              170,34
da      86.276,93
a         86.447,27
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5 Come di seguito specificato:

Voce 1 - euro 6.100,00

Voce 2 - euro 1.227,47

Voce 3.B - euro 2.260,09

1.15.020

CDR 00013
VISITING

Prog. 
CALOGERO11

CDR 00011
FUNZIONAMENTO

CDR 00018
PERSONALE 

TECNICO 
AMMINISTRATIVO

uscite

Altre spese generali 
e di consumo

+          9.587,56
da    280.222,56
a      289.810,12

Totali delle 
variazioni in entrata 
ed in uscita in 
pareggio

+     9.757,90

Le variazioni di cui al suddetto decreto - di uguale importo in entrata ed in uscita, pari + euro
9.757,90 - non alterano l’equilibrio del bilancio 2011, le cui previsioni di entrata e di uscita, in
pareggio, ammontano a complessivi euro 2.095.809,54.
Il Consiglio, all’unanimità, approva a ratifica il Decreto del Preside Repertorio n. 13/2011 prot. n. 
111 del 9/08/2011.

A.5 PRATICHE STUDENTI
A.5.a) Trasferimenti
Nulla da deliberare

A.5.b) Passaggi di corso

Nulla da deliberare

A.5.c) Recupero studenti decaduti o rinunciatari
CAMPUS MARIA ANTONIETTA, quale studente decaduto/rinunciatario del Corso di laurea in 
Direzione Aziendale e Consulenza Professionale dell’Università degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto 
conto delle delibere del Senato Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene 
iscritta,  per  l’a.a.  2011/2012,  al  primo  anno  (primo  anno  se  part-time)  del  corso  di  laurea  in 
DIREZIONE AZIENDALE E CONSULENZA PROFESSIONALE N.O., Classe LM-77 Scienze 
dell'economia e della gestione aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Diritto dei trasporti e 
della  logistica  (6  CFU tra  i  crediti  liberi).  Per  il  proseguimento  degli  studi,  l’interessata  deve 
attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 
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FLORIS  VALENTINA,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Scienze 
dell'amministrazione  della  Facoltà  di  Scienze  Politiche  dell'Università  degli  Studi  di  Sassari,  e 
tenuto conto delle delibere del Senato Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, 
viene iscritta, per l’a.a. 2011/2012, al primo anno (primo anno se part-time) del corso di laurea in 
ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO, Classe  L-18  Scienze  dell'economia  e  della 
gestione aziendale, con la convalida dei seguenti esami: Economia politica per Principi di economia 
(8 CFU) da integrare; Lingua inglese per Inglese per il turismo (6 CFU) tra i crediti obbligatori + 
Lingua inglese (4 CFU) tra i crediti liberi; Sociologia generale (8 CFU) come crediti liberi. Per il 
proseguimento  degli  studi,  l’interessata  deve  attenersi  al  Regolamento  didattico  del  Corso  di 
Laurea. 

IDINI  CORRADO,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Economia  e 
commercio  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto, per l’a.a. 2011/2012, al 
terzo anno (sesto anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT N.O., 
Classe  L-33  Scienze  economiche,  curriculum  Economia  con  la  convalida  dei  seguenti  esami: 
Economia politica I per Microeconomia (12 CFU); Economia politica II per Macroeconomia (9 
CFU); Istituzioni di diritto pubblico per Diritto pubblico (6 CFU);  Matematica finanziaria I per 
Matematica per l'economia (6 CFU); Storia economica (6 CFU); Istituzioni di diritto privato per 
Diritto privato (9 CFU); Matematica generale (12 CFU); Scienza delle finanze (9 CFU); Economia 
del turismo (6 CFU) come insegnamento libero; Geografia economica II per Geografia economica 
(6 CFU);  Tecnologia  dei  cicli  produttivi  per  Tecnologia e  qualità  (9 CFU) come crediti  liberi;  
Tecnologia ed economia delle fonti di energia (6 CFU come libero); Lingua inglese III per Inglese 
per l’economia – idoneità (3 CFU); Politica economica e finanziaria per Politica economia (9 CFU). 
Per il proseguimento degli studi, l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di 
Laurea. 

SIAS  IGNAZIO,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Economia 
dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato  Accademico 
dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto, per l’a.a. 2011/2012, al primo anno 
(secondo anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT N.O., Classe 
L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la convalida 
dei seguenti esami: Matematica generale (12 CFU); Statistica (9 CFU tra i crediti obbligatori e 1 
CFU tra i liberi); Fondamenti di informatica (6 CFU). Per il proseguimento degli studi, l’interessata  
deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 

CHESSA CRISTINA,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Economia 
aziendale  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto , per l’a.a. 2011/2012, al 
primo anno (secondo anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT 
N.O., Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la 
convalida dei seguenti esami: Economia aziendale (12 CFU); Diritto privato (9 CFU tra i crediti  
obbligatori e 1 CFU tra i liberi); Economia e gestione delle imprese (9 CFU tra i crediti obbligatori 
e 1 CFU tra i liberi); Lingua inglese per Inglese per l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti 
obbligatori)  +  Lingua  inglese  (2  CFU  tra  i  crediti  liberi).  Per  il  proseguimento  degli  studi, 
l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 

OBINU  MATTEO,  quale  studente  decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  in  Economia 
aziendale  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato 
Accademico dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto , per l’a.a. 2011/2012, al 
secondo anno (terzo anno se part-time) del corso di laurea in ECONOMIA E MANAGEMENT 
N.O., Classe L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, curriculum Management con la 
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convalida dei seguenti esami: Economia aziendale (12 CFU); Diritto privato (9 CFU tra i crediti  
obbligatori e 1 CFU tra i liberi); Matematica generale (12 CFU); Lingua inglese per Inglese per 
l’economia – idoneità (3 CFU tra i crediti obbligatori) + Lingua inglese (2 CFU tra i crediti liberi);  
Principi di economia per Microeconomia (10 CFU) da integrare. Per il proseguimento degli studi, 
l’interessata deve attenersi al Regolamento didattico del Corso di Laurea. 

A.5.d) Convalida crediti

A.5.d.1) Per il riconoscimento di Laurea conseguita in Romania. Il Consiglio esamina la seguente 
pratica a rettifica delle precedenti deliberazioni del 2 marzo 2011, 6 aprile 2011 e del 15 giugno 
2011.

SAVU LOREDANA ELENA, quale Dottore in possesso di una laurea quadriennale in Finanza e 
Banche conseguita presso “Facultàtii de Economie si Administrarea” presso “UNIVERSITATEA 
DIN CRAIOVA-FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRATEA AFACILOR” di Craiova 
(Romania) viene iscritta al 3° anno (6° se part-time) del  corso di laurea in Economia e Management 
classe L-18, curriculum Management, per l'a.a. 2011/2012 con il riconoscimento dei seguenti esami:
Microeconomia 21/30 (12 CFU), Storia dell'integrazione economica per storia economica 21/30  (6 
CFU), Lingua inglese per Inglese per l'economia 27/30 (3 CFU), Basi della contabilità + Economia 
della  ditta  per  Economia  aziendale  18/30   (12  CFU),  Statistica   18/30  (9  CFU),  Matematiche 
applicate in economia per Matematica generale  18/30 (12 CFU), Macroeconomia 18/30 (9 CFU), 
Finanza Pubblica e Finanza internazionale per Scienze delle finanze 27/30 (9 CFU), Marketing e 
Management per Economia e gestione delle imprese  24/30 (9 CFU), Introduzione nell'informatica 
e  Sistemi  informatici  per  affari  per  Fondamenti  di  informatica   30/30 (6  CFU),  Contabilità  di 
gestione per Bilancio 24/30 (9 CFU), Contabilità Finanziaria per 1 e 2 per Finanza aziendale 30/30 
(9 CFU), Gestione Finanziaria della ditta 1 e 2 per Programmazione e controllo 24/30 (9 CFU), 
Valutazione della ditta per Tecnologia e qualità 18/30 (9 CFU), Moneta e credito I e Sistemi esperti  
Finanziari- Bancari come crediti liberi 20/30 (12 CFU),Investimenti per matematica per l'economia 
21/30 (6CFU), Fiscalità per Diritto tributario  30/30 6 CFU, Strategia della ditta per Organizzazione 
aziendale  18/30  (6  CFU).  Per  il  proseguimento  degli  studi,  l’interessata  deve  attenersi  al 
Regolamento didattico del Corso di Laurea.

A.5.d.2)  Vista  l’istanza  presentata,  il  signor  PIRAS  GIUSEPPE,  quale  studente 
decaduto/rinunciatario  del  Corso  di  laurea  specialistica  in  Consulenza  e  controllo  aziendale 
dell’Università  degli  Studi  della  Tuscia,  e  tenuto  conto  delle  delibere  del  Senato  Accademico 
dell’Università di Sassari del 16 dicembre 2002, viene iscritto al primo anno  (primo anno se part-
time) del  corso di  laurea  in  DIREZIONE AZIENDALE E CONSULENZA PROFESSIONALE 
N.O., Classe LM-77 Scienze dell'economia e della gestione aziendale, con la convalida dei seguenti 
esami:  Geografia economica (6 CFU) come crediti liberi; Organizzazione dei sistemi informativi 
aziendali (6 CFU) come crediti liberi. Per il proseguimento degli studi, l’interessato deve attenersi 
al Regolamento didattico del Corso di Laurea.

Per  crediti  liberi  all’interno  dei  corsi  di  laurea  specialistica  e  dei  corsi  di  laurea  magistrale  il  
Consiglio approva le pratiche relative ai seguenti studenti:

A.5.d.3) MARCOMINI MICHELA, iscritta al 1° anno del corso di laurea magistrale in Direzione 
aziendale e consulenza professionale, matricola 30037349, ha svolto attività di stage della durata di 
300 ore presso l’Agenzia delle entrate, sede di Sassari – Via Piandanna, acquisendo n. 6 CFU a 
valere come insegnamento libero;
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A.5.d.4) MATTOLA STEFANIA, iscritta al 2°anno del corso di laurea specialistica in Consulenza e 
direzione aziendale, matricola 30025557, ha svolto attività di stage della durata di 1000 ore presso 
GEASAR S.p.A., Aeroporto Costa Smeralda, acquisendo n. 5 CFU a valere come insegnamento 
libero.

A.5.e) Pratiche Erasmus

MONTALBANO  VINCENZO,  numero  di  matricola  30028492,  il  Consiglio  approva  il 
riconoscimento  dei  seguenti  esami,  sostenuti  nell’ambito  del  progetto  Socrates  Erasmus  (LLP) 
2010/2011 presso l’Università di Valencia (Spagna): “Curso de Español para Extranjeros nivel A2” 
come crediti liberi (6 CFU) con la votazione 22/30; “Dirección de la Innovación y de la Tecnologia” 
e “Dirección de la Calidad Total” per “Tecnologia e Qualità” (9 CFU) con la votazione 25/30; 
“Matemática  Financiera”  per  “Matematica  per  l’Economia”  (6  CFU)  con  la  votazione  22/30; 
“Auditoría Interna y de Gestión” per Programmazione e controllo (9 CFU) con la votazione 28/30; 
“Diseño e Desarrollo Organizativo” per Organizzazione aziendale (6 CFU) con la votazione 26/30; 
“Planificacion e Gestión Financiera” per “Finanza Aziendale” (9 CFU) con la votazione 22/30. 

A.5.f) Pratiche stage

Nulla da deliberare

A.5.g) Altre determinazioni
Il  Preside  informa  sulla  dinamica  del  passaggio  al  nuovo  ordinamento  per  i  corsi  di  laurea 
magistrale: alla data odierna risultano solo 17 richieste di passaggio. Il Preside segnala la gravità del 
problema poiché in presenza di un significativo numero di studenti  del vecchio ordinamento la 
Facoltà sarà tenuta ad erogare integralmente i precedenti insegnamenti. Occorre, quindi, incentivare 
il passaggio di corso o predisporre un ampio piano didattico integrativo.
Si apre il  dibattito,  con interventi  della Prof.ssa Moro, del Prof.  Ficari  e  del  Prof.  Breschi.  La 
rappresentante degli studenti Petretto interviene spiegando che il nuovo ordinamento contiene esami 
poco graditi agli studenti; il Preside sottolinea inoltre la presenza di situazioni specifiche che non 
consentono agli studenti il recupero di esami già sostenuti.
I docenti dei corsi interessati dall'ultimo anno di laurea magistrale riconoscono la legittimità della 
scelta degli studenti e si rendono disponibili a trovare rapidamente una soluzione.  
Il  Consiglio  dà quindi  mandato  immediato al  Preside  affinché  predisponga le  opportune azioni 
correttive,   senza  attendere  il  secondo  semestre.  In  particolare,  sarà  inviata  a  tutti  i  docenti 
interessati  una  circolare  interna,  finalizzata  a  determinare  per  ogni  insegnamento  del  vecchio 
ordinamento le modalità di erogazione ritenute opportune.

A.6 PROGRAMMAZIONE DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA PER L’A.A. 2011/2012

A.6.a) Comunicazioni
Il Preside illustra il quadro dei concorsi in atto e di quelli già terminati. Sui posti di Ricercatore a 
tempo indeterminato è già stata effettuata una presa di servizio (Dott. Andrea Carosi) e una seconda 
presa  di  servizio  (Dott.ssa  Manuela  Pulina)  avverrà  entro  i  primi  giorni  di  ottobre.  Un  terzo 
concorso è in atto (Statistica).
Per quanto riguarda i posti di Ricercatore a tempo determinato ci sono state sette prese di servizio e 
una presa di servizio è prevista entro settembre; un solo concorso è andato deserto (SSD SECS-
P/10). Trattandosi di un settore non marginale, il Preside informa che valuterà nei prossimi giorni la 
possibilità di coprire finanziariamente una posizione triennale e proporre il bando al Consiglio nel 
mese di Ottobre. 
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A.6.b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento

A.6.b.1) Il Preside informa che in data 22/08/2011 si è aperta la procedura per l'attribuzione di  
incarichi di insegnamento curriculari.  Il Preside propone quindi di procedere all’affidamento dei 
seguenti incarichi, con retribuzione lorda determinata ai sensi dell'art. 7, comma 5 del Regolamento 
di Ateneo Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento, emanato con D.R. n. 418 
del 08 febbraio 2010, fatte salve eventuali variazioni dovute a nuove norme che, per l'a.a. 2011-
2012, dovessero entrare in vigore in data successiva a quella della presente delibera:

SSD insegnamento CDL CFU semestre ore/compenso docente tipologia
SECS-
S/06

Metodi 
matematici

Scienze 
economiche

9 1° 63
compenso
€ 3.900,00 

+
oneri a carico 

amm.ne

Alessandro 
Trudda

affidam. 
(ex 
supplenza)

SECS-
S/01

Statistica 
aziendale

Direzione 
aziendale e 
consulenza 
professionale

6 2° 42
compenso
€ 2.730,00

 + 
oneri a carico 

amm.ne

Giovanna 
Gonano

affidam. 
(ex 
supplenza)

ING.-
INF/05

Laboratorio di 
economia e 
finanza

Scienze 
economiche

6 2° 42
compenso
€ 2.730,00

+ 
oneri a carico 

amm.ne

Martino 
Unali

contratto 
sostitutivo

I compensi di cui sopra sono riferiti alle vigenti disposizioni di legge, fatta salva la ridefinizione 
aggiornata dell’importo sulla base del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di prossima 
emanazione, che fisserà l’eventuale adeguamento del trattamento economico del personale docente 
per l’a.a. 2011/2012. 

La spesa riferita agli incarichi di cui sopra, pari a € 9.360,00 + oneri a carico dell’amministrazione, 
determinata in via provvisoria e prudenziale un base alle disposizioni vigenti, graverà sugli stanzia-
menti del corrente esercizio in cui è allocato il gettito dei contributi studenteschi, così come asse-
gnato dall’Ateneo (capitoli: 6.01.003 “Trasferimento contributo studenti per il miglioramento servi-
zi alla didattica” – 6.01.004 “Trasferimento contributo studenti per gite e viaggi di istruzione” – 
6.01.005 “Trasferimento contributo studenti per laboratori e biblioteche”), che presentano la neces-
saria disponibilità.

Il Consiglio unanime delibera di attribuire gli insegnamenti sopra riportati ai docenti che hanno 
presentato domanda.
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A.6.b.2) Il Preside informa che in data 22/08/2011 si è aperta la procedura per l’attribuzione di 
incarichi  di  insegnamento  liberi.  Il  Preside  segnala  che  sono pervenute  le  seguenti  richieste  di 
affidamento a titolo gratuito:

SSD insegnamento CDL CFU semestre ore docente tipologia
M-FIL/03 Etica economica Economia e 

management
6 2° 42 Marco Ruggieri affidam. 

(ex 
supplenza)

SECS-
P/01

Economia 
industriale

Economia e 
management

6 1° 42 Gianfranco 
Atzeni

affidam. 
(ex 
supplenza)

IUS/04 Diritto industriale Economia e 
management

6 2° 42 Giuseppe Paolo 
Alleca

affidam. 
(ex 
supplenza)

IUS/01 Diritto delle 
contrattazioni 
telematiche

Economia e 
management

6 2° 42 Raimondo 
Motroni

IUS/10 Diritto 
amministrativo

Direzione 
aziendale e 
consulenza 
professionale, 
mutuato per 
Scienze 
economiche

6 2° 42 Loredana
Rita
Martinez

Il Preside chiarisce che i proponenti dott. R.Motroni e L.R. Martinez, non essendo titolari di una 
posizione  accademica,  non  possono  essere  titolari  di  insegnamento  a  titolo  gratuito.  Propone, 
pertanto l’affidamento, con incarico a titolo gratuito nei confronti dei Proff. M. Ruggieri, G. Atzeni 
e G. P. Alleca rispettivamente gli insegnamenti di Etica economica – Economia industriale – diritto 
industriale.
Per gli insegnamenti di Diritto delle contrattazioni telematiche e di Diritto amministrativo il Preside 
propone il conferimento di un contratto annuale gratuito, ai sensi dell’art. 23 comma 1 della Legge 
n. 240/2010, rispettivamente nei confronti del dott. R. Motroni e della dott.ssa L.R. Martinez, per i 
quali,  fatta  salva  la  preventiva  verifica  dei  requisiti  e  dei  limiti  fissati  dallo  stesso  comma, 
l’affidamento dell’insegnamento sarà proposto al Rettore.

Il Consiglio approva all'unanimità.

Il Preside comunica che non sono giunte domande per l’insegnamento di Diritto del lavoro.

Per tutti gli insegnamenti che non hanno trovato copertura il Consiglio, all’unanimità, delibera di 
procedere a nuovo bando gratuito. 

A.6.c) procedure per l’attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative

A.6.c.1.)  Il  Preside sottopone al  Consiglio una rettifica riguardante la deliberazione assunta dal 
Consiglio nella riunione del 14/07/2010, ove l'incarico per attività didattiche integrative affidate al 
Dott. Scano Alessio Diego risultava a titolo retribuito. Su indicazione dello stesso Dott. Scano, si  
propone che tale incarico sia conferito a titolo gratuito. 
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Il Consiglio approva all'unanimità.

A.6.c.2) Il Preside ricorda le precedenti deliberazioni del Consiglio al riguardo ed elenca le richieste 
pervenute riferite al I semestre dell’a.a. 2011-12:

richiedente insegnamento n. ore esercitazione n. ore 
ricevimento 

studenti

affidatario incarico

Angelo Antoci Matematica generale
(corso A )

12 12 Paolo Russu

Angelo Antoci Matematica generale
(corso B)

12 12 Paolo Russu

Marco Breschi Storia economica
(corso A)

6 6 Marco Francini

Marco Breschi Storia economica
(corso B)

6 6 Marco Francini

Francesco 
Manca

Economia aziendale
(corso A )

12 12 Simone Fotzi

Francesco 
Manca

Economia aziendale
(corso B)

12 12 Roberto Mele

Ludovico 
Marinò

Bilancio 9 9 Alberto Ezza

Luca Deidda Macroeconomia 9 9 Gavino Basilio 
Becugna

Nelle more dell’emanazione del nuovo Regolamento incarichi dell'Ateneo, considerata l'ugenza del 
caso,  considerato  che  la  procedura  finora  svolta  ha  assicurato  ampia  pubblicità,  considerati  i 
curricula  dei  candidati  e  tenuto  conto  delle  richieste  pervenute  e  della  proposta  del  Preside  di 
assegnare,  indistintamente  per  tutte  le  ore  assegnate,  una  remunerazione  oraria  di  €  40,00 
onnicomprensivi di  ogni onere  a  carico amministrazione,  il  Consiglio,  delibera all’unanimità  di 
attribuire  gli  incarichi  proposti.  Gli  incarichi  saranno  perfezionati  secondo quanto  disposto  dal 
comma  2  art.  23  Legge  240/2010,  fatte  quindi  salve  eventuali  incompatibilità  che  venissero 
accertate in fase di perfezionamento dell’incarico.

Le spese riferite agli incarichi di cui sopra graveranno sugli stanziamenti del corrente esercizio in 
cui  è  allocato  il  gettito  dei  contributi  studenteschi,  così  come  assegnato  dall’Ateneo  (capitoli: 
6.01.003 “Trasferimento contributo studenti per il miglioramento servizi alla didattica” – 6.01.004 
“Trasferimento  contributo  studenti  per  gite  e  viaggi  di  istruzione”  –  6.01.005  “Trasferimento 
contributo studenti per laboratori e biblioteche”), che presentano la necessaria disponibilità.
Il Consiglio approva all'unanimità.
Interviene la Prof.ssa. Corsi chiedendo ragguagli sul regolamento delle esercitazioni e chiedendo 
l’assegnazione di ore di didattica integrativa anche per corsi  del 3° anno. Il  Preside si dichiara 
disponibile  a  valutare  i  singoli  casi  rimarcando  tuttavia  che  tali  attività  dovrebbero  essere 
tendenzialmente condotte verso personale di ruolo (ricercatori e ricercatori a TD). In particolare, 
secondo il Preside, pare ragionevole prevedere un intervento per i docenti che superano in modo 
significativo il carico standard di docenza (120 ore/anno per un professore full-time). Dopo ampia 
discussione  il  Consiglio  all’unanimità  delibera  che  qualora  il  carico  complessivo   del  docente 
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richiedente superi il suo carico standard per più di 24 ore, possa essere proposta l’assegnazione di n. 
9 ore di didattica integrativa. Tale assegnazione dovrà ovviamente intendersi come non cumulabile 
rispetto alle assegnazioni previste per i corsi del primo e secondo anno.
A.6.d) convegni e seminari

Nulla da deliberare

A.6.e) Altre determinazioni

A.6.e.1) Il Consiglio approva all'unanimità il calendario didattico del primo semestre.

A.6.e.2) In relazione alla comunicazione pervenuta dalla Segreteria del Rettore, relativa alla data 
ultima  di  iscrizione  per  l'accesso  ai  corsi  magistrali,  Il  Preside  chiede  al  Consiglio  se  intenda 
avvalersi della proroga che può essere eccezionalmente concessa dal Rettore e solo dietro esplicita 
richiesta. Il Consiglio, all'unanimità, delibera di confermare al 31 ottobre 2011 il termine ultimo per 
il conseguimento del titolo di laurea per l’accesso ai corsi di laurea magistrali attivati dalla Facoltà 
nell’a.a. 2011-2012.

A.7 DETERMINAZIONI IN ORDINE AL CORSO DI LAUREA IN
            "ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO"

A.7.b) Procedure per l'attribuzione di incarichi di insegnamento

A.7.b.1)  Il  Preside  comunica  che  occorre  attribuire  l’incarico  di  docenza  al  neo  Ricercatore 
universitario a tempo determinato, dott. G. Salinari. Vista la disponibilità dell’interessato, al dott. G. 
Salinari viene attribuito l’insegnamento di Statistica – Olbia (9 CFU), inserito all’interno del corso 
di laurea in Economia e management del turismo, per un totale di 63 ore di didattica frontale, da 
tenersi nel corso del 2° semestre di lezione.

A.7.b.2) Il Preside informa che in data 23/08/2011 è stata avviata la procedura per l’attribuzione di 
incarichi di insegnamento curriculari.  Il  Preside propone quindi di procedere all’affidamento dei 
seguenti incarichi, con retribuzione lorda determinata ai sensi dell'art. 7, comma 5 del Regolamento 
di Ateneo Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento, emanato con D.R. n. 418 
del 08 febbraio 2010, fatte salve eventuali variazioni dovute a nuove norme che, per l'a.a. 2011-
2012, dovessero entrare in vigore, in data successiva a quella della presente delibera:

SSD insegnamento CDL CFU semestre ore docente tipologia
SECS-
S/03

Statistica del 
turismo

Economia e 
management del 
turismo

6 2° 42
compenso
€ 2.730,00

+ 
oneri a carico 

amm.ne

G. Salinari affidam. 
(ex supplenza)

Il  compenso di cui sopra è riferito alle vigenti  disposizioni di  legge,  fatta salva la ridefinizione 
aggiornata dell’importo sulla base del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di prossima 
emanazione, che fisserà l’eventuale adeguamento del trattamento economico del personale docente 
per l’a.a. 2011/2012. 

La spesa di € 2.730,00 + oneri a carico amministrazione, riferita alle attività espletate presso la Sede  
di Olbia, grava sui seguenti capitoli: 1.11.002 “Spese correnti su assegnazioni e finanziamenti da 
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regione Sardegna”, 1.11.004 “Spese correnti su assegnazioni e finanziamenti da Enti locali, Aziende 
sanitarie, altri enti pubblici e privati”, che presentano la necessaria disponibilità, su cui vengono 
rispettivamente  allocati  i  contributi  assegnati  dalla  Regione  Autonoma  della  Sardegna,  dalla 
Provincia di Olbia-Tempio e dal Comune di Olbia per il funzionamento della Sede di Olbia e per il  
Corso di Laurea in Economia e management del turismo.

Il Consiglio unanime delibera di attribuire l’insegnamento di cui sopra riportati al docente che ha 
presentato domanda.

A.7.b.3) Il Preside informa che in data 22/08/2011 è stata avviata la procedura l’attribuzione di 
incarichi di insegnamento liberi. Il Preside propone quindi di procedere ai seguenti affidamenti a 
titolo gratuito:

SSD insegnamento CDL CFU semestre ore docente tipologia
SECS-
P/06

Politica del 
turismo

Economia e 
management del 
turismo

6 2° 42 Carlo 
Marcetti

affidam.
(ex supplenza)

Il Preside propone di affidare l’insegnamento al Prof. Marcetti a titolo gratuito.
Il Consiglio approva all'unanimità.

A.7.c) procedure per l’attribuzione di incarichi per attività didattiche integrative

Il Preside ricorda le precedenti deliberazioni del Consiglio al riguardo ed elenca le richieste 
pervenute:

Richiedente Insegnamento N. ore 
esercitazione

N. ore 
ricevimento 
studenti

N. ore 
contratto 
integrativo

Affidatario 
incarico

Lucia 
Giovanelli

Economia aziendale - 
Olbia

12 12 Marta 
Amadori

Carlo Ibba Diritto commerciale – 
Olbia

10 Maurizio 
Calò

Il Prof. Ibba specifica in particolare che le 10 ore richieste (una per ogni settimana di lezione) 
ricomprendono ogni ulteriore iniziativa legata il suo corso (fino a ulteriori 17 ore di cui potrebbe 
beneficiare per attività didattiche integrative).
Come per  Sassari,  le  attività  didattiche integrative assegnate alla  Dott.ssa M. Amadori  saranno 
remunerate  con  €  40,00/ora  onnicomprensivi  di  ogni  onere  a  carico  amministrazione.  Per  il 
contratto integrativo dell'Avv. M. Calò il compenso proposto è pari a € 154,94/ora, onnicomprensivi 
di ogni onere a carico amministrazione.
Le spese riferite alle suddette attività graveranno sui seguenti capitoli: 1.11.002 “Spese correnti su 
assegnazioni e finanziamenti da regione Sardegna”, 1.11.004 “Spese correnti su assegnazioni e fi-
nanziamenti da Enti locali, Aziende sanitarie, altri enti pubblici e privati”, che presentano la neces-
saria disponibilità, su cui vengono rispettivamente allocati i contributi assegnati dalla Regione Au-
tonoma della Sardegna, dalla Provincia di Olbia-Tempio e dal Comune di Olbia per il funzionamen-
to della Sede di Olbia e per il Corso di Laurea in Economia e management del turismo.
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Gli incarichi saranno perfezionati secondo quanto disposto dal comma 2 art. 23 Legge 240/2010, 
fatte  quindi  salve  eventuali  incompatibilità  che  venissero  accertate  in  fase  di  perfezionamento 
dell’incarico.
Il Consiglio approva all'unanimità.
A.7.e) Altre determinazioni
A.7.e.1)  Il  Consiglio  approva  all'unanimità  il  calendario  didattico  del  primo  semestre,  con  la 
prescrizione che per ogni materia sia consentita l'erogazione di oltre due ore di didattica giornaliera 
solo a scopo esercitativo.

A.8 DETERMINAZIONI IN ORDINE A MASTER UNIVERSITARI
            E CORSI DI PERFEZIONAMENTO

A.8.b) procedure per l’attribuzione di incarichi di insegnamento
A.8.b.1) Corsi Master FBI
Il  Preside  illustra  la  necessità  di  procedere  alle  deliberazioni  riferite  al  conferimento  diretto  di 
incarichi di docenza, secondo la tabella seguente:

periodo docente CFU/ore attività
didattica

Note

dal 24/10/2011
al 22/12/2011

Fausto Galli 20 ore Precorsi 
matematica 
e statistica

Incarico diretto elevata 
professionalità -
Ricercatore -  Università di 
Salerno

dal 24/10/2011
al 22/12/2011

Dimitri 
Paolini 

7/20 Microeconomia Docente Interno

dal 24/10/2011
al 22/12/2011

Tito Pietra 7/10 Microeconomia Incarico diretto elevata 
professionalità – Professore 
Ordinario – Università di 
Bologna

dal 24/10/2011
al 22/12/2011

Emanuela 
Marroccu

7/20 Econometria Incarico diretto elevata 
professionalità – 
Professore Associato - 
Università di Cagliari

dal 14/11/2011
al 22/12 2011

Nicola Borri 7/10 Macroeconomia Incarico diretto elevata 
professionalità -
Assistant Professor - 
Università LUISS

Il compenso orario proposto è pari a € 187,16 + oneri a carico amministrazione. 
Nel caso venissero successivamente accertate eventuali incompatibilità al conferimento di incarichi 
a titolo oneroso, gli stessi verranno proposti a titolo gratuito.
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Per eventuali incarichi di cui sopra che dovessero essere conferiti con un inquadramento di natura 
professionale, gli importi orari di cui sopra dovranno intendersi al netto di IVA e di eventuali oneri 
previdenziali a carico amministrazione.

Per i docenti non strutturati nell’Università di Sassari, provenienti da località fuori dal Comune di 
Sassari, la Facoltà si farà carico delle spese eventuali di viaggio e di pernottamento; ogni eventuale 
spesa per pasti durante il soggiorno rimarrà a carico dei docenti.
Copertura finanziaria: capitolo 1.11.006 (spese correnti per gestione master e corsi – progetto Master 
FBI).
Il Consiglio approva all’unanimità.

A.8.b.2) In relazione al Master universitario di I livello in Finanza Banca e Impresa (FBI) intitolato 
a Claudio Battaglia, su proposta del Prof. Deidda il Preside segnala la necessità di procedere ad una 
rettifica di quanto deliberato dal Consiglio nella precedente adunanza del 26/1/2011, in relazione al 
numero di ore delle lezioni nell’ambito del master, come di seguito specificato:
Prof.  Marco  Vannini  -  lezioni  su  “Mercato  dei  capitali”  tenutesi  nel  periodo  dal  14/2/2011  al 
30/3/2011 - ore n. 12 anziché 20.
Il Consiglio approva all’unanimità

A.8.b.3) Corsi master II livello MADISS
In relazione al Master universitario di II livello in Direzione di strutture sanitarie (MaDISS), su 
proposta della Prof.ssa L. Giovanelli, il Preside segnala la necessità di procedere alle deliberazioni 
riferite al conferimento diretto di incarichi di docenza per attività didattiche che verranno erogate 
prossimamente nell’ambito del suddetto Master: 

periodo docente CFU/ore attività didattica note compenso
proposto

30/9/2011 Marco 
Breschi

1/6 La  variabile  nei 
sistemi 
socio-sanitari

Docente interno € 600,00
(€ 100,00/h)

Nel caso venissero successivamente accertate eventuali incompatibilità al conferimento dell'incarico 
a titolo oneroso, lo stesso verrà proposto a titolo gratuito.
La copertura finanziaria è assicurata dal capitolo 1.11.006 “spese correnti per gestione master e 
corsi” - progetto Master MADISS 2010/11.

Il Consiglio approva all’unanimità

A.8.e) altre determinazioni
In  riferimento  al  Master  universitario  internazionale  di  I  livello  denominato  International 
Management and Analysis (ITMA), su indicazione del Prof. Donato viene proposta la composizione 
del relativo Collegio dei docenti come di seguito specificato:
Prof. C. Donato - Prof.ssa L. Giovanelli - Prof. F. Morandi - Dott.ssa S. Battino - dott. A. Usai e dott. 
M. Cociancich, di cui è stato preventivamente acquisito e valutato positivamente il curriculum vitae.
Il Consiglio approva all’unanimità
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A.9 VARIE ED EVENTUALI

In riferimento alla richiesta del prof. Morandi volta ad ottenere il trasferimento al DEIR di una quota 
parte di euro 30.000,00 dei fondi ad oggi disponibili (complessivi euro 113.133,78) nel CDR 00010 
denominato “Ricerche giuridiche trasporti/turismo”, in assenza dell'interessato, il Consiglio delibera 
di rinviare la pratica alla prossima riunione del Consiglio.

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA ED 
AI RICERCATORI

B.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 20 luglio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

B.2 COMUNICAZIONI
Nulla da comunicare

B.3 VARIE ED EVENTUALI
Nulla da deliberare

PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA E SECONDA FASCIA

C.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 20 luglio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

C.2 COMUNICAZIONI

C.2.1) Il Preside illustra al Consiglio la situazione inerente all’assunzione in ruolo del professore di 
II  fascia  del  SSD  SECS-P/06  Metodi  matematici  dell'economia  e  delle  scienze  attuariali  e 
finanziarie, di cui al concorso conclusosi, con l'approvazione atti del 16 giugno 2011 (D.R. 1413), 
sottolineando  che  gli  atti  amministrativi  hanno  purtroppo  notevolmente  rallentato  la  pratica.  Il 
Preside riferisce inoltre brevemente sul colloquio telefonico intercorso con la Dott.ssa Faggian, la 
quale non ha ancora preso sull'argomento una decisione definitiva.

C.2.2) Il Preside raccomanda ai membri del Consiglio l’obbligo di svolgere l’assistenza studenti con 
cadenza  settimanale  e  con orario  predefinito.  Nell'anno corrente  sarà  attuata  una  più  stringente 
attività di monitoraggio. 

C.3VARIE ED EVENTUALI

Nulla da deliberare.
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PARTECIPAZIONE RISERVATA AI PROFESSORI DI PRIMA FASCIA

D.1 APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE SEDUTE PRECEDENTI

Il Consiglio all'unanimità approva il verbale relativo alla seduta del 20 luglio 2011, per la parte di 
competenza, senza modifiche.

D.2 COMUNICAZIONI
In seguito ad alcune pressanti  richieste formulate da docenti  di  prima fascia,  il  Preside ricorda 
l’impossibilità formale di esonerare i ricercatori a Tempo determinato da incarichi presso la sede di 
Olbia.
Il Preside illustra quindi la delicata situazione relativa ad alcuni insegnamenti curriculari (Economia 
internazionale, Economia monetaria e internazionale) per i quali potrebbe essere difficile garantire 
una corretta erogazione didattica.
Il prof. Deidda sottolinea che l’area economica proverà ad interagire con i docenti di riferimento, 
pianificando al meglio ogni eventuale variazione del calendario didattico appena approvato.

D.3 VARIE ED EVENTUALI
Nulla da deliberare.

Esaurita  la  discussione  sull'ordine  del  giorno  e  nulla  più  essendovi  da  deliberare,  la  seduta  ha 
termine alle ore 12 e 30 minuti.

Il presente verbale si compone di n. 19 pagine.

                IL SEGRETARIO                             IL PRESIDENTE
   

           (Prof.  Ludovico Marinò) (Prof. Enrico Grosso)
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